Zatacznik do Raportu biezacego nr 014/2014:

Uchwaly podjete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta Marvipol S.A. w dniu
30 czerwca 2014 roku

Uchwata nr 1
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie wyboru Aleksandra Chtopeckiego na Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia Spétki pod firma Marvipol Spotka Akcyjna
1) Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
wybiera Aleksandra Chlopeckiego na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Marvipol S.A.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Wazne glosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwata oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 2
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A., na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia, odstgpuje od wyboru Komisji Skrutacyjne;j.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwdw.

Uchwata nr 3
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. przyjmuje nast¢pujacy porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.
Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Sporzadzenie, podpisanie i wylozenie listy obecnosci.

AN&N

Stwierdzenie prawidlowos$ci zwolania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnodci do

podejmowania prawomocnych uchwal.

=

Wybor Komisji Skrutacyjne;.

S

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

N

Rozpatrzenie sprawozdan Rady Nadzorczej Spotki:

a) Uchwaly nr 1 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spoiki za rok obrotowy 2013,

b) Uchwaly nr 2 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie oceny sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy 2013,



¢) Uchwaly nr 3 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu Spolki z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2013,

d) Uchwaly nr 4 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania
tinansowego Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2013,

e) Uchwaly nr 5 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie oceny wniosku Zarzadu co do podziatu
zysku za rok obrotowy 2013,

f) Sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej za 2013 r.,

@) Informacji w sprawie dokonania oceny sytuacji Spotki za 2013 r., z uwzglednieniem
oceny systemu kontroli wewnetrznej 1 systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Spotki,

h) Uchwal nr od 8 do 12 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie wydania opinii w przedmiocie
udzielenia czlonkom Zarzadu Spoélki absolutorium z wykonywania obowiazkow za
2013 1.,

1) Uchwal nr od 13 do 20 z dnia 30.05.2014 r. w sprawie sporzadzenia wniosku do
Walnego Zgromadzenia w zakresie udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonywania obowigzkéw za 2013 r.

8. Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalno$ci Spotki za rok obrotowy 2013.

9. Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2013.

10. Rozpatrzenie 1 podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dzialalnosci Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2013.

11. Rozpatrzenie 1 podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2013.

12. Podjecie uchwaly w sprawie podziatu zysku Spoétki za rok obrotowy 2013.

13. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej
za 2013 rok.

14. Podjecie uchwal w sprawie udzielenia poszczegélnym czlonkom Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonywania przez nich obowiazkéw.

15. Podjecie uchwal w sprawie udzielenia poszczegélnym cztonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonywania przez nich obowiazkéw.

16. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Marvipol S.A. nr 4 z dnia 4 stycznia 2013 r. w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia
przez Spoltke akcji whasnych.

17. Podjecie uchwal w sprawie zmian Statutu Spolki.

18. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz
dokonywania wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu.

19. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosdw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwow.



Uchwata nr 4
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spo6tki za rok obrotowy
2013

1) Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spétki Marvipol S.A. za okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A.
zatwierdza przedlozone sprawozdanie.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosdw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 5
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2013

1) Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spoétki Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2013 roku, obejmujacego:
- bilans, wykazujacy na koniec okresu sprawozdawczego sume bilansowa w kwocie
059.424 tys. (szes¢set piecdziesigt dziewie¢ miliondw czterysta dwadziescia cztery tysiace)
zlotych,
- sprawozdanie z calkowitych dochodow, wykazujace zysk netto w kwocie 19.133 tys.
(dziewigtnascie milionéw sto trzydziedci trzy tysiace) zlotych,
- rachunek przeplywéw pieni¢znych, wykazujacy zwigkszenie stanu §rodkéw pienigznych o
kwote 19.122 tys. (dziewi¢tnascie milionéw sto dwadziescia dwa tysiace) ztotych,
- zestawienie zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zwigkszenie kapitalu wlasnego
o kwote 35.859 tys. (trzydziesci pig¢ milionéw osiemset pi¢édziesiat dziewiec tysigcy)
zlotych,
- informacje objasniajace,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. zatwierdza przedlozone sprawozdanie.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 6
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci
Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2013

1) Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za

okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol

S.A. zatwierdza przedlozone sprawozdanie.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.



Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosdéw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtosow wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 7
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2013

1) Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku, obejmujacego:
- skonsolidowany bilans, wykazujacy na koniec okresu sprawozdawczego sume bilansowa
w kwocie 983.242 tys. (dziewigcset osiemdziesiat trzy miliony dwiescie czterdziesci dwa
tysiace) zlotych,
- skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodéw, wykazujace zysk netto w kwocie
13.645 tys. (trzynascie milionéw szescset czterdziesci piec tysigcy) ztotych,
- skonsolidowany rachunek przeplywéw pienigznych, wykazujacy zwigckszenie stanu
srodkoéw pienigznych o kwote 30.094 tys. (trzydziesci miliondw dziewigcdziesiat cztery
tysiace) zlotych,
- skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zwigkszenie kapitatu
wlasnego o kwote 30.371 tys. (trzydziesci milionéw trzysta siedemdziesiat jeden tysigcy)
zlotych,
- informacje objasniajace,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. zatwierdza przedlozone sprawozdanie.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 8
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie podziatu zysku Spo6tki za rok obrotowy 2013
1) Po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu z dnia 19 maja 2014 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Marvipol S.A. postanawia, ze zysk netto w kwocie 19.133 tys. (dziewigtnascie milionow sto
trzydziesdci trzy tysiace) zlotych, osiagniety za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r., w
calosci przeznacza si¢ na zwigkszenie kapitatu zapasowego Spotki.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 9
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2013 rok



1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. zatwierdza sprawozdanie z dziatalnosci
Rady Nadzorczej za 2013 rok.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwata oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwdw.

Uchwata nr 10
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Mariuszowi Wojciechowi Ksiazek, sprawujacemu funkcje
Prezesa Zarzadu, absolutorium z wykonywania obowiazkéw cztonka Zarzadu Spétki za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Mariuszowi Wojciechowi
Ksigzek, sprawujacemu funkcje¢ Prezesa Zarzadu, absolutorium 2z wykonywania
obowiazkow czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 2.088.047 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 5,03%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 2.088.047, za uchwatq oddano 2.088.047 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 11
z dnia 30 czerwca 2014 r.,

w sprawie udzielenia Panu Sfawomirowi Horbaczewskiemu, sprawujacemu funkcje
Wiceprezesa Zarzadu, absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka Zarzadu Spotki
za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Stawomirowi
Horbaczewskiemu, sprawujacemu  funkcje  Wiceprezesa Zarzadu, absolutorium
z wykonywania obowigzkow czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 12
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Tomaszowi Wajsgerber absolutorium z wykonywania

obowiazkow cztonka Zarzadu Spétki za okres od 1 stycznia do 30 lipca 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Tomaszowi Wajsgerber
absolutorium z wykonywania obowiazkow czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od
1 stycznia do 30 lipca 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.



Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosdw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtosdw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 13
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Marcinowi Dabrowskiemu absolutorium z wykonywania
obowigzkow cztonka Zarzadu Spétki za okres od 26 sierpnia do 31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Marcinowi Dabrowskiemu,
powolanemu w dniu 26 sierpnia 2013 r. do sktadu Zarzadu, absolutorium z wykonywania
obowigzkéw cztonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 26 sierpnia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne glosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtosow wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 14
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Mariuszowi Potawskiemu absolutorium z wykonywania
obowigzkow cztonka Zarzadu Spétki za okres od 26 sierpnia do 31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Mariuszowi Polawskiemu,
powolanemu w dniu 26 sierpnia 2013 r. do sktadu Zarzadu, absolutorium z wykonywania
obowigzkéw czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 26 sierpnia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Wazne glosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 15
z dnia 30 czerwca 2014 r.,

w sprawie udzielenia Panu Aleksandrowi Chtopeckiemu, sprawujacemu funkcje
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka
Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. wudziela Panu Aleksandrowi
Chlopeckiemu, sprawujacemu do dnia 3 stycznia 2013 r. funkcj¢ Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej a od dnia 4 stycznia 2013 r. funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej,

absolutorium z wykonywania obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosdéw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwow.



Uchwata nr 16
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Wiestawowi Mariuszowi Rézackiemu, sprawujacemu funkcje
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, absolutorium z wykonywania obowigzkow

cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 4 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Wiestawowi Mariuszowi
Rézackiemu, powolanemu do skladu Rady Nadzorczej w dniu 4 stycznia 2013 r.
i sprawujacemu  funkcje  Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, absolutorium
z wykonywania obowiazkow cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od
4 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtosow wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 17
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Konstantemu Grzegorzowi Malejczykowi absolutorium
z wykonywania obowigzkoéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 4 stycznia do
31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Konstantemu Grzegorzowi
Malejczykowi, powolanemu do skladu Rady Nadzorczej w dniu 4 stycznia 2013 r.,
absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za
okres od 4 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Wazne glosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 18
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Cezaremu Dariuszowi Kozaneckiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spo6tki za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Cezaremu Dariuszowi
Kozaneckiemu absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej
Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.



Uchwata nr 19
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Jackowi Wojciechowi Jonak absolutorium z wykonywania
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 4 stycznia do 31 grudnia 2013 r.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Jackowi Wojciechowi Jonak,
powolanemu do skladu Rady Nadzorczej w dniu 4 stycznia 2013 r., absolutorium z
wykonywania obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 4 stycznia
do 31 grudnia 2013 r.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosdw, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtosow wstrzymujacych sie nie bylto, nie zgtoszono sprzeciwéow.

Uchwata nr 20
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Nizio absolutorium z wykonywania obowigzkéw
cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 do 3 stycznia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Andrzejowi Nizio,
sprawujacemu do dnia 3 stycznia 2013 r. funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonywania obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za
okres od 1 do 3 stycznia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 21
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Pani Claudii Ksigzek absolutorium z wykonywania obowigzkow
cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 do 3 stycznia 2013 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Pani Claudii Ksiazek absolutorium
z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 1 do 3
stycznia 2013 .

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 22
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie udzielenia Pani Ewie Nizio absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka
Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 do 3 stycznia 2013 r.



1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Pani Ewie Nizio absolutorium z
wykonywania obowiazkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 1 do 3
stycznia 2013 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwata oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 23
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zmiany Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A. nr 4
z dnia 4 stycznia 2012 r. w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia przez Spotke akcji
wtasnych
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. postanawia dokona¢ zmiany Uchwaly nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki z dnia 4 stycznia 2012 r. w ten sposéb,
ze:

Punkt 1) podpunkt g) Uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 4 stycznia 2012 r. w dotychczasowym brzmieniu:
WINabyte przez Spotke akge wilasne (1) moga zostac zaoferowane do nabycia pracownikom Ilub
osobom, ktdre byly zatrudnione w Spotce lub spélee 3 niq powiqzane przex okres co najmniey 3
(trzech) lat, if lub (2) moga zostaé prieznacone do dalsge odspredazy innym podmiotom, na
warnnkach okreslonych uchwatq Zargadn Spotki podjetq w terminie 60 (s3esédziesiecin) dni od dnia
gawarcia preg Spotke ostatnie transakgi nabycia akgi wlasnych lub gakonicgenia nabywania akgi
wlasnych w wiqku 3 uplywem okreslonego w pkt e) terminu, pr3y cxym cena bycia, a jakq akde
beda przekazane lub odspriedane, nie moze byé nigsza nig Srednia wagona cena akupu preg
Spotke wsgystkich objetych niniejsza nchwatq akei wlasnych.”
Otrzymuje brzmienie:
WINabyte przez Spotke akge wlasne (1) moga zostac zaoferowane do nabycia pracownikom Ilub
osobom, ktdre byly zatrudnione w Spotce lub spotee 3 niq powiqzane prez okres co najmnie 3
(trzech) lat, if lnb (2) moga zostaé przeznacgone do dalszey odspriedagy inmym podmiotonm, na
warunkach okreslonych uchwatq Zargadn Spotki podjetq w terminie do dnia 31 lipca 2015 roka,
Pr3y exym cena bycia, a jakq akge bedaq prekazgane lnb odsprzedane, nie moge by nigsza nig
Srednia wazona cena akupu prez Spothke wsystkich objetych niniejs3q uchwatq akei wlasnych.”

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 24
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zmiany Statutu Spotki

1) Zgodnie z § 26 ust. 1 pkt d) Statutu Spélki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia
dokona¢ nastepujacych zmian w tresci Statutu Spotki:



I.

§ 7 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

W Wsgystkie akge Spotki sq akgami 3wyklymi, 3 ktdrymi nie wiqgq si¢ Fadne s3eegdlne prywilee, 3a
wyjatkiem akgi serii 1, ktdre sq akcgjami niemymi uprywilejowanymi w akresie dywidendy na warunkach
wskazanych w Statuce.

Na wniosek Akgonarinusza, Larzad Spotki zamieni akege na okagiciela tego Akcjonarinsga na akde
imienne lub odwrotnie, 3a wyjatkiem akgi na okagziciela dopuszezonych do obrotu na rynku regulowanym,
ktdre nie moga byc zamieniane na akge inienne.

Akgje sq zbywalne.”

Otrzymuje brzmienie:

W Wsgystkie akge Spitki sq akcjami zwyklymi, 3 ktorymi nie wiqiq si¢ Fadne s3eegolne prywilge.

Na wniosek Akgjonarinsza, Zargad Spotki zamieni akege na okagiciela tego Akcjonariusza na akge
imienne lnb odwrotnie, za wyjatkiem akgi na okagiciela dopuszezonych do obrotu na rynku regulowanym,
ktdre nie moga byc zamieniane na akde imienne.

Akgge sq gbywalne.”

II.

W catosci skresla si¢ § 7a Statutu Marvipol S.A. w brzmieniu:

w1, Akgje nieme serii 1 sq uprywilejowane w akresie dywidendy na warnnkach okreslonych w Statucie
Spotki i przepisach prawa.

2. Akgje nieme serii 1 beda nezestnicgyé w dywidendzie poczawsgy od dywidendy Spotki za rok 2013, to
znacgy od dnia 1 styeznia 2013 rokn.

3. Kazde akgi nieme serii 1 prgystuguje stata dywidenda w wysokosci 1,60 3t (stownie: jeden zloty
szestdziesiqt grosgy) za kazdy rok obrotowy, pociqwszy od roku obrotowego 2013, z zastriegeniem
ponigsgych postanowien, a w sgeegolnosel g Jastrezenien ust. 8 ponige).

4. Dywidenda jest wyplacana na podstawie nchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie podziatlu Zysku,
ktira okresli m.in. wysokos¢ dywidendy oraz, dzier dywidend).

5. Walne Zgromadzenie podejmujac uchwate w sprawie podziatu 3yskn bedzie prestrzegato obowiagmjacych
prepisow prawa, a w sgezegolnosci art. 348 par. 1 KSH. W sgezegolnose, dziatajac na podstawie art. 348
par. 1 KSH, Walne Zgromadzenie moze pryexnaczyé do podziatu miedzy akgonariusgy niepodzielone 3yski
3 lat ubieglych (takse 3 roku 2012 i lat wezesniefsgych) orag kwoty preniesione 3 utworonych 3 3ysku
(takze 3 ysku za rok 2012 i lata wegesniejsze) kapitalow apasowego i@ regerwowych, ktdre mogq byé
przeznaczone na wyplate dywidendy 3godnie 3 obowiqujacymi prepisami prawa orag statutem Spotki.

6. Walne Zgromadzenie podejmujac nchwate w sprawie podziatu yskn bedzie prestrzegato asady, e
dywidenda za rok 2013 oraz za rok 2014 nie bedzie wygsza nig 30% skonsolidowanego Zysku Grupy
Kapitatowej Marvipol S .A. za dany rok obrotowy.

7. Walne Zgromadzenie podejmujac nchwate w sprawie wyptaty dywidendy bedzie w pierwsze kolejnosci
przyznawalo dywidende akcjonariuszom akgji niemych serii I.

8. W przypadkn, gdy Walne Zgromadzenie podejmie decyzje o wyplacie 3a dany rok obrotowy (poczawszy od
dywidendy za rok 2013) dywidendy dla akgonariusgy akgi wyklych w wysokosci wyzsze nig 0,62 2/
(stownie: szesidziesiqt dwa grosze) na jedna akge zwykia, za dany rok obrotowy na kazda akdge niemaq serii
I zostanie wyplacona dywidenda w wysokosci 1,60 2t (stownie: jeden loty szesidziesiqr grosgy) powiekszona
0 dwukrotng rignice pomiedzy wysokosciq dywidendy wyplacones na akegje zwyklq a kwotq 0,62 3L (stownie:
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szestdziesiqt dwa grosze). W takim prypadkn, wysokosé dywidendy, ktira Zostanie wyplacona na kazda
akdje niemaq serii 1, bedzie ustalona wg nastgpujacego worn:

Dn = 1,60 31 + 2%5(Dz— 0,62 1),

gdzie:

Dn — oznacza wysokos¢ dywidendy na jedna akcje niema serii 1, ktdra powinna by¢ wyplacona za dany rok
obrotowy,

Dz — oznacza wysokos¢ dywidendy na jednaq akeje zwykta wyptaconq za dany rok obrotowy.

9. Jezeli za dany rok obrotowy nie gostanie wyplacona w catosci lub cgesciowo Akcjonarinszom akeji niemych
serii I dywidenda 1w wysokosci, o ktdref mowa w ust. 3 w zw. 3 ust. 8, Akgonariuszom akgi niemych serii 1
prystugmje - zgodnie 3 art. 353 par. 4 KSH — prawo do wyrdwnania 3 3ysku w nastgpnych latach, beg
odsetee lub odszkodowan, nie pognief jednak niz w ciqgu kolenych trech lat obrotowych i jednoczesnie nie
piznie nig 3 ysku za rok 2019 (dale: Prawo do Wyrdwnania). Prawo do Wyrdwnania jest prawenm
wiqzanym 3 akgq niemq serii 1, a nie prawem wiqzanym 3 Akgonarinszen. Prawo do Wyrdwnania
bedzie przystugiwato Akgonarinszom posiadajacym akeje nieme serii 1 w dnin dywidendy za rok obrotowy, 3
ktdrego zysku jest wyplacane wyrownanie. Walne Zgromadzenie podejmujac nchwate w sprawie wyptaty
dywidendy za rok obrotowy, 3 ktorego ysku prystugnje Prawo do Wyrdwnania, bedzie w pierwsze
kolejnosci pryyznawato Prawo do Wyrdwnania, w drugiej biezaca dywidende Akcjonarinszom akgji niemych
serii 1, a dopiero w trecie) kolejnosci Akcjonariuszom pogostatych akdi.

10. Na mocy niniejszego Statutu, akeje nieme serii 1 nlegajq Jamianie na akee wykte serii 1 w dnin
nastepujacym bezposrednio po dnin dywidendy za rok 2019, jednak w kagdym wypadku nie pogniej ni dnia
31 grudnia 2020 roku. W wyniku wiw. konwersji akgje serii 1 stanq si¢ akgjami 2wyklymi, posiadajacyni
prawo glosu i nieuprywilejowanymi w akresie dywidendy.”

ITI.

§ 8 ust. 3 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

w3, Akgonariusze majq prawo pierwsgenistwa do objecia nowo emitowanych akgi, chyba e Walne
Zgromadzenie postanowi inacge w uchwale podjete] wieksosciq cterech piatych glosow oddanych lub
nast¢puje wylqezenie prawa poboru w trybie § 9 wst. 4 Statutn. Akgonariuszom akgi niemych serii 1
prystugmje prawo pierwszenistwa do objecia nowo emitowanych akgi na takich samych warunkach i takich
samych akgji jak Akgonarinsgom pogostatych akei.”

Otrzymuje brzmienie:

W3, Akgonariusze majq prawo pierwsgenstwa do objecia nowo emitowanych akgi, chyba e Walne
Zgromadzenie postanowi inace w uchwale podjete) wieksosciq cterech piqtych glosow oddanych lub
nastepuje wylaczenie prawa poboru w trybie § 9 ust. 4 Statutn.”

IV.

§ 9 ust. 112 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

w1, Zarzad Spotki jest upowazniony do podwyigszania w okresie do dnia 31 sierpnia 2015 r. kapitain
zakladowego o kwote 5.500.000,00 (pieé miliondw piecset tysieey) lotych — stanowiqeq kapital docelowy, w
drodze jednego lub kilku podwyiszen kapitalu zakiadowego w granicach okreslonego powyze kapitatlu
docelowego, pry czym akgje emitowane w ramach takiego podwyzszenia mogq by obejmowane w Zamian a
whktady pieniegne lub niepieniegne.

2. Upowazgnienie Zargadn do podwygsgania kapitatu akiadowego oraz do emitowania nowych akgi w
ramach kapitatu docelowego wygasa g dniem 31 sierpnia 2015 r.”

Otrzymuja brzmienie:
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w1, Zargad Spotki jest upowagniony do podwyzszania w okresie do dnia 31 maja 2017r. kapitaln
zaktadowego o kwote 6.200.000,00 (szes¢ miliondw dwiescie tysieey) 3totych — stanowiqeq kapital docelowy,
w drodze jednego Iub kilkn podwyzszen kapitalu akiadowego w granicach okreslonego powyse kapitatn
docelowego, pr3y cxym akgje emitowane w ramach takiego podwyzgsgenia mogq byé obejmowane w Zamian a
whktady pieniezne lub niepieniezne.

2. Upowaznienie Zarzadu do podwygszania kapitaln akladowego oraz do emitowania nowych akgji w
ramach kapitatu docelowego wygasa 3 dniem 31 maja 2017 r.”

V.

§ 9a Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

w1, Z zastrzegeniem ust. 2, nowe akge na okaziciela, ktire bedq dematerializowane, w rogumienin
obowiqzujacych przepisow prawa, bedq ncestniczyé w dywidendzie wedlug nastepujacych asad - akgje, ktdre
g0stanq apisane po rag pierwsgy na rachunku papierow wartosciowych:

a) najpdznie w dnin dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spotki w sprawie podziatu
Qyskn, beda ucgestnicgyé w dywidendzie poczawszy od gysku Spotki za popredni rok obrotowy, to gnacgy od
dnia 1 styeznia roku obrotowego popredzajacego bezposrednio rok obrotowy, w ktérym akgje te ostaly
gapisane po rag pierwsgy na rachunku papierow wartosciowych;

b) w dnin prypadajacym po dniu dywidendy ustalonym w nchwale Walnego Zgromadzenia Spotki, o ktore
mowa w pkt a), bedq ucgestniczyé w dywidendzie poczawsgy od gysku Spotki za rok obrotowy, w ktorym
akgje te ostaly apisane po rag pierwszy na rachunku papierow wartosciowych, to Inacgy od dnia 1 stycxnia
tego roku obrotowego.

2. Akgje nieme serii 1 bedaq nczestniczyé w dywidendzie poczawsgy od dywidendy Spotki za rok 2013, to
znacgy od dnia 1 styeznia 2013 rokn.”

Otrzymuje brzmienie:

WINowe akgje na okaziciela, ktore bedq dematerializowane, w roumienin obowiqujacych przepisow prawa,
bedq nczestnicgyé w dywidendzie weding nastepujacych sasad - akdje, ktore Zostang apisane po rag, pierszy
na rachunku papierdw wartosciowych:

a) najpogniel w dnin dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spotki w sprawie podziatu
gysku, bedq ucgestnicgyé w dywidendzie poczawsgy od Zysku Spotki za popredni rok obrotowy, to 3nacgy od
dnia 1 styeznia rokn obrotowego popriedzajacego bezposrednio rok obrotowy, w ktérym akge te ostaly
gapisane po rag pierwsgy na rachunku papierow wartosciowych;

b) w dnin prypadajacym po dniu dywidendy ustalonym w nchwale Walnego Zgromadzenia Spotki, o ktire
mowa w pkt a), bedq ucgestniczyl w dywidendzie poczawszy od gysku Spotki za rok obrotowy, w ktorym
akgje te Fostaly gapisane po rag pierwsgy na rachunku papierow wartosciowych, to xnacgy od dnia 1 styeznia
tego roku obrotowego.”

VL

§ 13 ust. 4 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

wd. Do kompetengii Prezesa Zargadn nalezy biegqee kierowanie i koordynowanie prac Zarzadu, o0golny
nador na terminowosciq prowadzenia spraw przez Zarzad, biezacy przydzial zadaii do realizaci dla innych
czlonkdw Zarzadn, rozstryyganie ewentualnych spordw kompetencyinych pomiedzy innymi cxlonkani
Zarzadn. Oprocg prowadzenia spraw wynikajacych 3 podziatn obowiqzkow w Zarzadzie, Prezes Zargadn
ma prawo kagdoczasowe) kontroli kazdey sprawy xnajdujace si¢ w kompetengjach Zarzqdn. Preges Zargadn
gatwierdza plan pracy Zarzadn, zwoluje i ustala porzadek obrad posiedzen, kierujqc si¢ w sgezegdlnosci
wnioskami cxlonkdw Zargadu, pryewodnicgy posiedzeniom Zarzadu. Preges Zargadn gastgpowany jest preg
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Wice Prezesa Zarzadu. W prypadku nieobecnosci Wice Prezesa Zarzadu lub w pryypadkn, kiedy Wice
Prezes Zarzadu nie jest powotany, Preges Zargadn wyznacza sposrod cxlonkow Zargadn osobe astepujacq
podezas jego nicobecnosci oraz, ustala gasady i tryb astgpowania nieobecnych cxtonkow Zarzadn.”
Otrzymuje brzmienie:

w4 Do kompetenci Prezesa Zarzadu nalezy biegqce kierowanie i koordynowanie prac Zargadn, ogolny
nador na terminowosciq prowadzenia spraw prex Zarzad, biezacy pryydzial adasi do realizaci dla innych
cxlonkow Zarzadu, rozstryyganie ewentualnych spordw kompetencynych pomiedzy innymi  clonkami
Zarzadn. Opricg prowadzenia spraw wynikajacych 3 podziatn obowiqzkow w Zarzadzie, Prezes Zariadn
ma prawo kagdoczasowe) kontroli kazdel sprawy znajdujace si¢ w kompetengjach Zarzadn. Preges Zaradn
gatwierdza plan pracy Zarzadn, woluje i ustala porzadek obrad posiedzen, kierujqe si¢ w sgezegdlnosci
wnioskami czlonkdw Zarzadu, pryewodnicgy posiedzeniom Zarzadn.”

VII.

§ 20 ust. 11 2 Statutu Spétki w dotychczasowym brzmieniu:

. 1. Rada Nadzoreza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej czlonkow, a
wsgysey jej cxlonkowie ostali zaproszeni. Zaproszenie ugnaje sig a skutecnie wykonane, jezeli Zostato ono
doreczone cztonkowi Rady Nadzorezes osobiscie lnb gdy gostato nadane kurierem lnb poczta poleconq a takze
Sfaksem na adres lub numer faksu wskazgany prez cxtonka Rady Nadzorezef jako adres do korespondencyi,
co najmniej na 7 dni pred terminem posiedzenia.

2. Rada Nadzorcza podemuje unchwaly bezwzgledna wiekszosciq gloséw oddanych. Jednak uchwaty w
sprawie wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki, wymagaja
dla swojej waznosci oddania glosn za podjeciem takiey nchwaly przez co najmnie jednego niegalegnego
czlonka Rady Nadzoreze, o ile ktorykolwiek 3 czlonkdw niezaleznych jest obecny na danym posiedzenin
Rady Nadzoreze).”

Otrzymuja brzmienie:

. 1. Rada Nadzoreza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej czlonkow, a
wsgysey je cxtonkowie ostali aprosgent. Zaprosenie nugnaje si¢ Ja skutecynie wykonane, jezeli 0stato ono
doreczone czlonkowi Rady Nadzorezes osobiscie lub gdy zostato nadane kurierem lnb pocgtq polecong lub za
pomocq pocgty elektroniczne na adres wskagany na pismie przez cxtonka Rady Nadzoreze jako adres do
korespondencz, co najmniej na 7 dni pred terminem posiedzenta.

2. Rada Nadzorcza podemuje nchwaly bezwzgledna wiekszosciq glosow oddanych, za wyjatkiem uchwat
Rady Nadzoreze w sprawie awiesgania, 3 wagnych powodow, w cynnosciach posezegdinych lub wsgystkich
czlonkow Zarzadu oray delegowania cgtonkdw Rady Nadzorege do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkow Zarzadu, dla podjecia ktorych konieczne jest oddanie glosow za wuchwalq preg wsgystkich
Cztonkow Rady Nadzorege. Uchwaly w sprawie wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania
sprawozdania finansowego Spotki, wymagajq dla swojej wagnosci oddania glosu 3a podjecien takiej uchwaty
przez co najmmniel jednego niegaleinego czlonka Rady Nadzoreze, o ile ktorykohviek 3 czlonkiw
niezaleznych jest obecny na danym posiedzenin Rady Nadzoreze.”

VIII.

§ 23 ust. 4, 51 6 Statutu Spoétki w dotychczasowym brzmieniu:

4. Nadzwyezaine Walne Zgromadzenie zwoluje Zargad 3 wlasney inigatywy lub na pisemny wniosek Rady
Nadzorezej albo na wniosek akgjonarinszy reprezentujacych co najmniej 1/ 20 kapitatn zakladowego. -

5. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorcze lnb akgonarinsgy,
powinno nastapic w ciqgn dwoch tygodni od daty 3glosgenia wniosku.

13



6. Rada Nadzoreza zwoluje Walne Zgromadzenie:

a) w pryypadku, gdy Zarzad Spotki nie wolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 1w przepisanym

lerminie,

b) jezeli pomimo lozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, Zargad nie zwotal Walnego Zgromadzenia w

terminie, 0 ktorym mowa w ust. 5.”

Otrzymuja brzmienie:

w4 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad 3 wlasne inicjatywy lub na wniosek akgonarinsgy

repregentujacych co najmniej 1/20 fkapitalu zakiadowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze

rownies wolal Rada Nadzorega, jegeli zwolanie go ugna za wskazane.

5. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariusy, powinno nastqpic w ciqgu

dwach tygodni od daty 3gloszenia wnioskn.

6. Rada Nadzorcza moge zwolal Zwyczajne Walne Zgromadzenie w prypadkn, gdy Zargad Spotki nie

zwotal Zwyezanego Walnego Zgromadzenia w prepisanym terminie.”

IX.

W catosci skresla si¢ § 24 ust. 4 Statutu Marvipol S.A. w brzmieniu:

oA Jezeli Zadanie takie zostanie logome po ogloszenin o wolanin Walnego Zgromadzenia, wowezas

gostanie potraktowane jako wniosek o wolanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.”

- Wobec czego kolejne ustgpy oznaczone dotychczas numerami 5 i 6 otrzymujg numery

odpowiednio 41 5.

X.

W calosci skresla si¢ § 38 Statutu Marvipol S.A. w brzmieniu:

W Wszelkie koszty, oplaty i wydatki Zwiqzane 3 utworgeniem i rejestragq Spotki ponosza Zatogyciele

proporgjonalnie do objetych akgi.”

2) Zmiana § 9 Statutu przewidujaca podwyzszenie wysokosci kapitalu docelowego oraz
przedluzenie uprawnienia Zarzadu do podwyzszenia kapitalu do dnia 31 maja 2017 roku
ma na celu usprawnienie realizacji celow inwestycyjnych Spotki.

3) Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Marvipol S.A. upowaznia Rad¢ Nadzorcza do sporzadzenia tekstu
jednolitego Statutu Spotki, uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejsza Uchwala.

4) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 25
z dnia 30 czerwca 2014 r.,
w sprawie zmiany Statutu Spotki

1) Zgodnie z § 26 ust. 1 pkt d) Statutu Spélki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia

dokona¢ nastgpujacych zmian w tresci Statutu Spolki:
L

§ 6 ust. 314 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:
3. Latogycielami Spotki sq Pan Marinsz Wojciech Ksiqgek oraz Pan Andref Nizio.
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4. Osobiste uprawnienia Mariusza Wojciecha Ksiqgek opisane w Statucie do powolywania i odwolywania
okreslonel liczby cxtonkow Zarzadu Inb Rady Nadzoreze prez Marinsza Wojciecha Ksiqgek trwvajq tak
dtugo jak Mariusz Wojciech Ksiqgek jest uprawniony do wykonywania praw 3 akgji repregentujacych co
najmniej 1/ 5 kapitatn zakladowego Spotki.”

Otrzymuja brzmienie:

3. Spdtka powstata w wyniku preksgtatcenia spotki Marvipol Spotka 3 ograniczonq odpowiedzialnosciq
w spotke akeyng.

4. Osobiste uprawnienia spotki Ksiqiek Holding Spotka 3 ograniczong odpowiedzialnosciq 3 sied3ibaq w
Warszawie opisane w Statucie do powolywania i odwolywania okreslone liczby cztonkow Zarzadu lub Rady
Nadzoreze przez spitke Ksiqgek Holding Spitka 3 ograniczona odpowiedzialnosciq 3 siedziba w
Warszawie trwajq tak diugo jak spotka Ksiqgek Holding Spitka 3 ograniczonq odpowiedzialnosciq 3
stedzibq w Warszawie jest uprawniona do wykonywania praw 3 akgi reprezentujacych co najmmie 1/5
kapitaln zakladowego Spotki.”

II.

§ 12 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

w1, Zarzad Spétki skiada sie 3 dwich do piecin 0sob, przy cqym w pryypadkn Zarzadu wieloosobowego
Zarzad skiada si¢ 3 Prezesa Zarzadn oraz Wice Prezesa Zarzadu i/ lub cilonkdw Zarzadn.

2. Liczbe cztonkiw Zargadn ustala Walne Zgromadzgenie. W prypadkn Zarzadn dwnosobowego ardwno
Prezesa Zarzadu, jak i Wice Prezesa Zarzadu lub cxtonka Zarzadu powotuje i odwoluje Marinsg Wojciech
Ksiqgek poprzez pisemne oswiadegenie 3lozone Spotee. Jesl Marinsg Wojciech Ksiqgek nie powola Pregesa
lnb Wice Pregesa Zargadn, bad% tet czlonka Zargadn, w terminie jednego miesiqea od ajscia darzenia
powodujqcego koniecznosé dokonania wyboru, wybor jest dokonywany przez Walne Zgromadzenie. Jesli
Zarzad jest trgyosobowy lub cgteroosobowy trzeciego orag cxwartego cxtonka Zarzadu wybiera Walne
Zgromadzenie. Jesli Zarzad jest piecioosobowy Marinsz Wojciech Ksiagek powoluje i odwoluje, opricg
Pregesa i Wice Pregesa lub czlonka Zargadn, takse jednego 3 pogostatych czlonkdw Zarzadu, pr3y cxym
Jesli nie powota takiego cilonka Zarzadu w terminie jednego miesiqea od ajscia darzenia powodujqcego
koniecznosé dokonania wyboru, wybor jest dokonywany przez Walne Zgromadzenie.

3. Kadeneja kazdego czlonka Zarzadn wynosi 2 lata.

4. Regulamin Zarzadu Spotki nchwala Rada Nadzoreza. Regulamin jest jawny i ogolnie dostepny.

5. Do zakresu dziatania Zargadu nalezq wszelkie sprawy Spotki nie zastrgegone wyragnie do kompetengi
Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzoreze.”

Otrzymuje brzmienie:

w1 W skilad Zarzadu Spotki wehodzi od jednej do siedmin osob. W prgypadkn Zarzadu jednoosobowego
Zarzad sklada si¢ 3 Prezesa Zargadn, natomiast w pryypadkn Zarzadu wieloosobowego Zargad skiada si¢
z Prezesa Zarzadn, Wiceprezesow Zarzadn i/ lnb Clonkdw Zarzadn.

2. Z czastrzezeniem [ 6 ust. 4 Statutu Spotki spitce Ksiqzek Holding Spitka 3 ograniczong
odpowiedzialnosiiq 3 siedziba w Warszawie przystuguje osobiste uprawnienie do powolywania i odwotywania
cgterech clonkow Zarzadu. Czlonkom Zarzadu powolanym przez spotke Ksiagek Holding Spitka
g ograniczonq odpowiedzialnosciq 3 siedzibq w Warszawie spotka Ksiqgek Holding Spitka 2 ograniczong
odpowiedzialnosiiq 3 siedzibq w Warszawie moze powiergyé pelnienie funkgi Pregesa Zariadn Inb
Wiceprezesow Zargzadn. Uprawnienia te sq wykonywane w drodze doreczanego Spotce pisennego oswiadezgenia
0 powolanin lnb odwolanin danego czlonka Zargadn, c3y teg powiergeniu lub wolnienin 3 funkei Prezesa
Zarzadu lub Wicepregesa Zargadn. W prypadkn powotania w skiad Zarzadu Spotki lub powierzenia

15



funkgi Pregesa Zargadn Inb Wiceprezesa Zargadn, do oswiadegenia o ktorym mowa 1w danin
poprzedzajacym naley alaczyé oswiadezenie o wyrageniu prez danq osobe gody na powolanie w skiad
Zargqdn orag, odpowiednio, pelnienie funkgi Prezesa Zarzadu Inb Wicepregesa Zarzadn. Jesli spitka
Ksiqzek Holding Spotka 3 ograniczona odpowiedzialnosciq 3 siedziba w Warszawie nie powiergy funkgi
Prezesa Zarzadu w terminie jednego miesiqea od ajscia dargenia powodujacego koniecznosé dokonania
wyborn, wowezas powierzenia funkgi Pregesa Zarzadu [nb powolania nowego c3lonka Zarzadu i
powierzenia mu_funkei Prezesa Zarzadu moze dokonaé Rada Nadzoreza. Uprawnienie Rady Nadzoreze, o
ktorym mowa w danin poprednim, nie dotycgy powolywania innych clonkdw Zargadn nig czlonek
Zarzadu, ktdremn powiergona bedzie funkga Prezesa Zargadn.

3. Niezalegnie od postanowieri § 12 ust. 2 Statutu, pozgostalych czlonkow Zarzadu Spitki w liczbie od
Jednego do trzech Cxlonkow Zarzadu moge powolal i odwolaé Rada Nadzgoreza, przy czym powolanym
przez Rade Nadzorcza Czlonkom Zargadn Rada Nadzorcza moge powier3yé pelnienie  funkgi
Wiceprezesow Zarzadn.

4. Kadencja kazdego czlonka Zarzadn wynosi 2 lata.

5. Regulamin Zarzadu Spétki nchwala Rada Nadzoreza. Regulamin jest jawny i ogolnie dostegpny.

6. Do zakresu dyiatania Zariadn nalegq ws3elkie sprawy Spotki nie gastrzezone wyragnie do kompetensi
Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzoreze.”

III.

§ 14 Statutu Marvipol S.A. w dotychczasowym brzmieniu:

Do skladania oswiadezern w imienin Spotki uprawniony jest Prezes Zargadn samodzielnie albo Wice Prezes
Zarzadu lacznie 3 cxtonkiem Zarzadu lub prokurentem, albo dwich czlonkdw Zarzadu facznie albo jeden
czlonek Zarzadu lacnie 3 prokurenten.”

Otrzymuje brzmienie:

Do skladania oswiadezern w imienin Spotki uprawniony jest Preges Zaradu samodzielnie albo Wiceprezes
Zarzadu lacznie 3 Wiceprezesem Zarzadu lub cgtonkiem Zarzadu lub prokurentem, albo dwich cztonkdw
Zarzadu lacznie albo jeden czlonek Zarzadn facznie 3 prokurentem.”

IV.

§ 17 ust. 1, 2, 3 1 4 Statutu Spoétki w dotychczasowym brzmieniu:

w1. Rada Nadzorcza Spotki skiada si¢ 3 trzech do dziewiecin osob, prgy czym od chwili kiedy Spotka
uzyska status spotki publiczne w roxumienin stosownych prepisow prawa Rada Nadzgorcza spotki skiada
sig g piecin do dziewigcin 0sob.

2. O liczbie cztonkow Rady Nadzorege decyduje kagdorazomwo Walne Zgromadzenie w drodze nchwaty.

3. Kadengja cztonka Rady Nadzorege) wynosi piec lat. Czlonek Rady Nadzoreges nie powinien regygnowac 3
pelnienia te funkgi w trakcie kadengi, jezeli mogloby to uniemozliwic diiatanie Rady Ilnb utrudnic
terminowe podjecie istotne] nchwaty.

4. Z zastrzezeniem § 6 ust. 4 Statutu Mariuszow: Wojciechowi Ksiagek prystuguje osobiste uprawnienie do
powolywania i odwolywania potowy cztonkow Rady Nadzoreze), w tym Przewodniciqeego Rady Nadzoreze).
W przypadku niepargystej liczby cxtonkdw Rady Nadzoreze), Mariuszowi Wojciechow: Ksiqgek prystuguje
osobiste uprawnienie do powolywania i odwolywania odpowiednio: trzech cgtonkow Rady Nadzoreze (w
pryypadkn Rady Nadzorege piecioosobowey), cxterech cgtonkow Rady Nadzorege (w prypadkn Rady
Nadzorezey siedmioosobowej) oraz pigcin ctonkow Rady Nadzoreze (w priypadkn Rady Nadzoreze
dziewigcioosobowey). Uprawnienia te sq wykonywane w drodze doreczanego Spdfce pisemnego oswiadegenia o
powolanin lub odwolaniu danego cztonka Rady Nadzorege), ¢y teg powierzenin lub wolnieniu 3 funkdgi
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Przewodniczacego Rady Nadzoreze. W prypadku powolania, do oswiadezenia o ktorym mowa w danin
popredzajacym naley alacgyé oswiadezenie o wyrageniu prex dang osobe gody na powolanie w skiad
Rady Nadzoreze. Jesli Marinsz Wojciech Ksiqgek nie powola odpowiedniey liczby cxtonkdw Rady
Nadzorezey, ¢3y tez nie powiery funkgi Przewodniczacego Rady Nadzorezey, w terminie jednego miesiqea od
gajscia dargenia powodujqcego koniecznosé dokonania wyboru, wybor jest dokonywany priez Walne
Zgromadzenie. Pozostalych cztonkdw Rady Nadzoreze Spotki powotuje i odwoluje Walne Zgromadzenie.
Sposrod  cztonkow Rady Nadzorczg Walne  Zgromadzenie  wybiera  Wiceprzewodniczacego  Rady
Nadzoreze.”

Otrzymuja brzmienie:

w1. Rada Nadzoreza Spotki skilada si¢ 3 piecin do siedmin osob. O liczbie czlonkow Rady Nadzoreze
decyduje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

2. Kadengja cztonka Rady Nadzoreze wynosi tr3y lata. Czlonek Rady Nadzorezes nie powinien regygnowaé
g pelnienia te funkgi w trakcie kadengi, jezeli mogloby to uniemoliwic dziatanie Rady lub utrudni¢
terminowe podjecie istotne] nchwaty.

3. Z zastrzegeniem § 6 wust. 4 Statutu spotce Ksiqgek Holding Spotka 3 ograniczonq odpowiedzialnosciq 3
siedzibq w Warszawie prystugmje osobiste uprawnienie do powolywania i odwolywania cgtonkdw Rady
Nadzoreze) w nastepujace) liczbie: w prypadku piecioosobowej Rady Nadzorezes spétee Ksiqgek Holding
Spotka 2 ogranicong odpowiedzialnosciq 3 siedzibq w Warsgawie prystuguje uprawnienie osobiste do
powolywania i odwolywania trzech Czlonkow Rady Nadzorezer, w tym Przewodnicgacego Rady Nadzoreze),
natomiast w pryypadku szescioosobowey i siedmioosobowe Rady Nadzoreze) Spotce Ksiqgek Holding Spotka
3 ogranicgonq odpowiedzialnosciq 3 siedzibq w Warsgawie prystuguje uprawnienie do powolywania
i odwolywania cgterech Czlonkow Rady Nadzorcze oraz do powierzania cilonkowi Rady funkgi
Przewodniczacego Rady Nadzoreze. Uprawnienia te sq wykonywane w drodze doreczanego Spotce pisemmnego
oswiadezenia o powolaniu Inb odwolanin danego ctonka Rady Nadzorcge, c3y tez powierzenin lub
zwolnienin 3 funkgii Przewodniczacego Rady Nadzoreze. W priypadkn powolania, do oswiadezenia o
ktirym mowa w danin popriedzajacym nalegy zatqczyé oswiadezenie o wyragenin przez dang osobe gody na
powolanie w skiad Rady Nadzorcge oraz, odpowiednio, o wyragenin 3gody na pelnienie funkei
Przewodniczacego Rady Nadzorege. Jesli spétka Ksiqgek Holding Spotka 3 ogranicgong odpowiedzialnosciq
g stedzibq w Warsgawie nie powola odpowiedniej licxby cxlonkdw Rady Nadzoreze ¢y teg nie powiersy
Sfunkgi Przewodniczacego Rady Nadzorezey w terminie jednego miesiqea od ajscia darzenia powodujacego
koniecznosé dokonania wyborn, wéwegas wyboru lub powierzenia funkgji Przewodniczacego Rady Nadzoreze
moze dokonaé Walne Zgromadzente.

4. Niezalegnie od postanowieri § 17 ust. 3 Statutu, pozostatych cztonkdw Rady Nadzoreze Spotki w liczbie
od dwich do trzech Czlonkdw Rady Nadzoreze powoluje i odwoluje Walne Zgromadzgenie. Sposrid
powotanych przez Walne Zgromadzenie cilonkdw Rady Nadzoreze, Walne Zgromadzenie moze wybraé
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzoreze.”

V.

§ 21 ust. 2 Statutu Spo6tki w dotychczasowym brzmieniu:

2. Do szezegdlnych uprawnieii Rady Nadzorezes nalezy:

a) ustalenie wynagrodzenia czlonkdw Zarzadu,

b) badanie bilansu orag rachunku 3yskow i strat w akresie ich 3godnosci 3 ksiggami i dokumentami, jak i
e stanem faktycznymy

¢) badanie sprawozdania Zarzadu orag wnioskow Zargadu co do podziatu 3yskow lub pokrycia strat;
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d) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania 3 wynikdw cgynnoscs, o ktorych mowa w pkt.
b)ic);
¢) delegowanie cztonka lub ctonkdw Rady Nadzorege do czasowego wykonywania cgynnosci cxtonkdw
ZLargadu, kiorgy ostali odwolani, togyli reygnacie albo 3 innych pryegyn nie moga sprawowacl swoich
cynnoscly
1) uchwalanie regulaminu Zargqdu,
g) uchwalanie regulaminu Rady Nadzoreze);
h) wybor bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotki;
i) podejmowanie Uchwaly w predmiocie wyragenia 3gody na Zawarcie prze3 Zarzad umowy o subemisje
inwestycying (w rogumienin Ustawy 3 dnia 29 lipca 2005 1. o obrocie instrumentami finansowymi).”
Otrzymuje brzmienie:
2. Opriczg spraw wskazanych w Statucie i w kodeksie spitek handlowych, do Rady Nadzoreze nalegy:
a) ustalenie wynagrodzenia i formy prawne Fatrudnienia cxtonkow Zargadu;
b) badanie bilansu orag rachunkn gyskow i strat w Zakresie ich 3godnosci 3 ksiggami i dokumentani, jak i
e Stanem faktycznyni;
¢) badanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zargadu co do podziatu 3yskow lnb pokrycia strat;
d) skiladanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania 3 wynikdw cgynnosci, o ktorych mowa w pkt.
b)ic);
e) delegowanie cxtonka lub ctonkow Rady Nadzorcze do czasowego wykonywania cgynnosci clonkow
Zarzadn, ktorgy ostali odwolani, 3loyli regygnace albo 3 innych pryegyn nie moga sprawowac swoich
cynnosciy
) uchwalanie regulaminn Zarzadu;
g) uchwalanie regulaminn Rady Nadzoreze);
h) wybor bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spotkiy
i) podejmowanie Uchwaly w predmiocie wyrazenia 3gody na Zawarcie prze3 Zarzad umowy o subemisje
inwestycying (w rozumienin Ustawy g dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi).
J) % Rastriezeniem uprawnieni osobistych pryznanych spotce Ksiqgek Holding Spétka 3 ograniczong
odpowiedzialnosiiq 3 siedzibq w Warszawie, powolywanie, odwolywanie i gawiesganie ctonkow Zaradn.”
VL
§ 26 ust. 1 Statutu Spétki w dotychezasowym brzmieniu:
w1. Do kompetengi Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi wyragnie w Statucie lub
wynikajacymi 3 prepisow kodeksu spotek handlowych, 3 zastrgezenienm, i3 do powsgiecia uchwat, o ktdrych
mowa w art. 415 § 1 — 4 kodeksu spitek handlowych, niexbedny jest udzial w glosowaniu Mariusza
Wojciecha Ksiqzgek, nalesy:
a) rozpatrienie i Jatwierdzenie sprawozdania finansowego Spitki i sprawozdania Zarzadn 3 dziatalnosci
Spotki;
b) podjecie uchwaty o podziale zyskow lub o pokryciu strat;
¢) ndzielenie cztonkon organdw Spotki absolutorium 3 wykonania preg, nich obowiqzkow;
d) zmiana Statutn Spotki, w tym miana przedmiotu predsiebiorstwa Spotki;
¢) g gastrzezeniem postanowieri Statutu o kapitale docelowym, podwygszenie lub obnigenie kapitaln
gaktladowego Spotki;
1) polaczenie Spotki 3 inng spitka;
g) przeksztatcenie Spotkiy
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h) rozwiqzanie i likwidacia Spotki;

1) umorgenie akgji;

J) wyrazenie 3g0dy na nabycie wilasnych akgji w prypadkn okreslonym w art. 362 (1 pkt 2 kodeksn spotek
handlowych;

k) emisja obligacji zamiennych lub g prawem pierwszeristwa;

1) 2bycie i wydziergawienie predsiebiorstwa lub jego organizowaney cescl, ustanowienie na nim 09ranic0nego
prawa recz0wego;

m) wszelkie postanowienia dotyczace roszeen o naprawienie s3kody spowodowane w wiqkn 3 utworenien
Spotki lub sprawowaniem argadn lnb nadzorn nad Spitka;

n) gawarcie umowy o aryqdianie e spotkq dominujacq, o ktirg mowa w art. 7 kodeksu spolek
handlowych;

0) g zastrzezeniem wuprawnieri osobistych prgyznanych Mariuszowi Wojciechowi Ksiqgek, powolywanie,
odwolywanie i awiesganie cxtonkow Zargadu,

P) 3 zastriezeniem uprawnieri osobistych pryznanych Mariuszowi Wojciechowi Ksiqgek, powolywanie i
odwolywanie czlonkdw Rady Nadzoreze;

q) inne sprawy wnioskowane przez Zarzad, Rade Nadzoreza inb poszezegilnych akgonarinsgy.”
Otrzymuje brzmienie:

w1. Do kompetengi Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi wyragnie 1w Statucie Ilnb
wynikajacymi 3 prepiséw kodeksu spotek handlowych, 3 astrezeniem, i% do powziecia uchwat, o ktorych
mowa w art. 415 § 1 — 4 kodeksu spotek handlowych, niexbedny jest ndzial w glosowaniu spotki Ksiqgek
Holding Spétka 3 ograniczong odpowiedzialnosciq g siedzibq w Warszawie, nalegy:

a) rozpatrienie i Jatwierdzenie sprawozdania finansowego Spitki i sprawozdania Zarzadn 3 dziatalnosci
Spotki;

b) podjecie uchwaty o podziale zyskow lub o pokryciu strat;

¢) ndzielenie cztonkon organdw Spotki absolutorium 3 wykonania preg nich obowiqzkow;

d) zmiana Statutu Spotki, w tym miana przedmiotu predsigbiorstwa Spotki;

e) g gastrzezeniem postanowieri Statutu o kapitale docelowym, podwygszenie lnb obnigenie kapitaln
gaktladowego Spotki;

1) polaczenie Spétki 3 inng spitka;

g) przeksztatcenie Spotkiy

h) rozwiqzanie i likwidacja Spotkiy

1) umorenie akgji;
J) wyragenie 3g0dy na nabycie wlasnych akgji w prypadkn okreslonym w art. 362 (1 pkt 2 kodeksu spotek
handlowych;

k) emisja obligacji zamiennych lub 3 prawem pierwszeristwa;

1) 2bycie i wydziersawienie predsiebiorstwa lub jego Zorganizowane) c3esei, ustanowienie na nin 0granic301ego
prawa rec0megoy

m) wszelkie postanowienia dotyczace roszegen o naprawienie sykody spowodowaney w Jwiqkn 3 utworzeniem
Spotki lub sprawowaniem argadn lnb nadzorn nad Spitka;

n) gawarcie umowy o aryqdanie e spotkq dominujacq, o ktdreg mowa w art. 7 kodeksu spolek
handlowychy

0) 3 astriegeniem uprawnien osobistych pryyznanych spotee Ksiqzek Holding Spitka 3 ograniczong
odpowiedzialnosiiq 3 siedzibq w Warszawie, powolywanie i odwolywanie czlonkdw Rady Nadzoreze;
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p) inne sprawy wnioskowane przez Zarzad, Rade Nadzorezq lub poszezegdlnych akgonarinsgy.”

2)

3)

Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spoétek handlowych Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Marvipol S.A. upowaznia Rad¢ Nadzorcza do sporzadzenia tekstu
jednolitego Statutu Spotki, uwzgledniajacego zmiany wprowadzone niniejsza Uchwala.
Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwata oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 26
z dnia 30 czerwca 2014 r.,

w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia oraz dokonywania wyboru

)

cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A., w zwiazku z podjeciem przez Walne
Zgromadzenie Uchwaly nr 22 z dnia 30 czerwca 2014 r. w sprawie zmiany Statutu Spolki,
postanawia na podstawie § 25 ust. 3 Statutu Spo6tki dokonaé zmiany przyjetego Uchwalg nr
I Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spélki z dnia 5 wrzesnia 2007 r. Regulaminu
Walnego Zgromadzenia oraz dokonywania wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej 1 Zarzadu,

nadajac mu nowe, nast¢pujace brzmienie:

»REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
ORAZ DOKONYWANIA WYBORU CZEONKOW
RADY NADZORCZE]

Regulamin Walnego Zgromadzenia orag dokonywania wyboru cztonkow Rady Nadzoreze Marvipol Spitka

Akeyna 2 siedzibq w Warszawie nuchwalony w dnin 30 czerwea 2014 r. na podstawie § 25 ust. 3 Statutn.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1  Regulamin

Niniejsgy regulamin okresla zasady preprowadzania obrad Walnego Zgromadzenia jako organn Spotki, jak tez

dokonywania przez Walne Zgromadzgenie wyborow czlonkdw Rady Nadzoreze wybieralnych przez Walne

Zgromadzene.

§2. Definicje

Usyte w niniejsgym regulaminie definicje oxnacgajq:

NS R w N

Regulamin - niniejszy regulamin,

Spotka - Marvipol S.A.,

Statut - statut Spotki,

Akgjonariuszge - akgjonarinsgy Spotki,

Walne Zgromadzenie, Zgromadzenie - walne 3gromadzenie Spotki,
Rada Nadzoreza, Rada - rade nadzorcza Spotki,

ZLarzad - zarzad Spotki,
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Przewodniczacy - pryewodniczacego Walnego Zgromadzenia,
ucgestnik Zgromadzenia - Akcgjonarinsga lub jego predstawiciela.

§3. Zgromadzenie
ZLgromadzenia odbywajq si¢ na podstawie prepisow prawa, jak tez postanowieri Statutu i Regulaminu.
ZLgromadzenie zwoluje Zargad, a w pryypadkach okreslonych prawem takse inne 0soby.
Ogloszenie o zwolanin Zgromadzenin i inne wiqgane 3 tym cgynnosc dokonywane sq godnie 3
odnosnymi postanowieniami prepisow prawa i Statutn.
Na Zarzadzie spoczywa obowiqzek nalegytego prygotowania Zgromadenia, w s3cegolnosci w akresie
Stworgenia warunkow lokalowych, warunkow technicznych glosowania, zapewnienia obecnosci notariusza,

gapewnienia obecnosci ekspertow etc.

LISTA AKCJONARIUSZY

§4. Lista akcjonariuszy
Lista akgonariusgy stanowi spis Akgjonarinsgy, kitorgy w prepisanym prawem terminie wykagali swoje
prawo do uczestnictwa w danym Zgromadzeniu, awierajqe) imiona i nawiska albo firmy (nazwy)
uprawnionych, miejsce Jamiesgkania (Siedibe), rodgaj i liczbe akgji oraz liczbe gloséw. Za prygotowanie
listy akgjonarinsgy odpowiada Zargqd.
Lista akgjonarinsgy powinna Zostaé wylogona do wgladu w lokaln Zarzadu prez tr3y dni robocge
bezposrednio poprzedzajace Zgromadzenie w godzinach nrgedowania Zarzadn.
Lista akgjonarinsgy jest takse dostgpna w miiejscu i w cgasie obrad Zgromadzenia.
Lista obecnoser, w rozumienin art. 410 K.s.h., zostaje sporzadzona i podpisana prez Przewodnicgqcego
niezwlocznie po jego wyborze i powinna byé wylogona podezas obrad Zgromadzenia.

OTWARCIE ZGROMADZENIA

§5. Otwarcie Zgromadzenia
Zgromadzenie otwiera osoba upowazgniona do otwarcia Zgromadzenia 3godnie 3 postanowieniani Statuts.

Osoba otwierajqca Zgromadzenie powinna doprowadzic do wyboru Przewodniczqcego.

§6. Przewodniczgcy
Przewodniczacy jest wybierany sposrod kandydatdw 2gloszonych przez nezestnikow Zgromadzenia.
Liste kandydatiw na Prewodniczacego sporadza otwierajacy Zgromadzenie, chyba %e jest tylko jeden
kandydat na Przewodniczacego.
Wyborn Przewodniczacego dokonuge si¢ w glosowanin tajnym.
Przewodniczacym zostaje osoba, za kandydaturq ktdrej zostanie oddana bezwwzgledna wigkszos¢ glosom.
Otwierajqey  Zgromadzenie prowadzi  glosowanie, a  nastgpnie oglasga wybor Przewodniczacego,
prekazujae mu niewlocynie kierowanie obradami.
Przewodniczacy kiernje przebiegiem Zgromadzenia 3godnie 3 pryjetym porzadkiem obrad, przepisami
prawa, Statutem i Regulaminem, a w s3egegolnosce: udziela glosu dyskutantom, zarzadza glosowania i

oglasza wyniki glosowarn. Przewodnicgacy apewnia sprawny prebieg obrad i poszanowanie praw i
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interesow wsgystkich Akgonariusgy. Prewodniczacy apewniajqe respektowanie praw Akcjonariusgy
mnieisg0Sciowyeh, powinien teg Japobiegac nadugywanin uprawnien prez, ucestnikow Zgromadzenia.
Przewodniczacy moze korgystac 3 pomocy prawnikow lub innych ekspertow obecnych na Zgromadzenin.
Od decyzyi Przewodniczacego nezestnicy Zgromadzenia mogq odwotaé si¢ do Zgromadzenia.

§ 7. Lista obecnosci
Lista obecnosei zawiera:
a. mmig i nazwisko albo firme (nazwe) kazgdego Akgonariusza, a jegeli Akgonarinsg jest repregentowany
przez predstawiciela, takse jego inig { nazwisko;
b. liczbe akgji posiadanych prez Akgjonariusza oraz, liczbe prypadajacych na nie glosow.
Liste obecnosci podpisujq uczestnicy Zgromadzenia (przy danych ich dotyczacych) orag Przewodniczacy,
ktory w ten sposéb potwierdza prawidfowost jej sporzadzenta.
Predstawiciele 0sob prawnych obowiqzani sq do zlogenia aktualnych wypisow g wlasciwych rejestrom,
wymieniajqeych osoby uprawnione do reprezentowania tych podmiotiw. Osoby nie wymienione w wypisie
Dpowinny legitymowac sig pisemnym pelnomocnictwens.
Uczestnictwo  przedstawiciela Akcjonarinsza w Zgromadzeniu wymaga udokumentowania 1w sposéb
nalegyty jego prawa do dziatania. Dommniemywa si¢, %e dokument pisemny, potwierdgajacy prawo do
reprezentowania Akgonarinsga na Zgromadzenin jest g0dny 3 prawem i nie wymaga dodatkowych
potwierdzen, chyba e jego autentycznosé lub waznosé budzi watplivosci. Dokument sporzadzgony w
Jexykn obeym powinien posiadac odpowiednie tumaczenie prysiggte. Jesli petnomocnicto jest warunkowe,
mozna domagac si¢ dowodu, ge dany warunek ostal spefniony.

§ 8. Ustalanie wynikow gfosowania
Zgromadzenie moze odstqpic od wyborn fomisji skrutacyine, w s3egegolnosci jesl glosowanie na
Zgromadzenin odbywa si¢ Za pomocq Srodkow elektronicznych (karty lub podobne urzadzenia wydawane
Akgjonariuszom, rejestrujace prystugnjacq im liczbe glosow). W razie gdy Zgromadzenie decyduje o
powolanin komisji skrutacyjne, komisja skrutacyina sklada si¢ 3 trech cxlonkdw, o ile Zgromadzenie
nie wyznacgy inne licgby cxtonkomw.
Komisja skrutacyina wspéldziata 3 osobami odpowiedzialnymi a dialanie elektronicinego systemn
liczenia glosow, o ile system taki jest ugywany.
Do obowiqzkow komisji skrutacyineg nalezq 1w s3egegolnosci: nadgorowanie prebiegu  glosowania,
wlaszeza  cgynnosei 0sob  obstugnjaeych  nrgadzenia do  liczenia  glosow, orag wustalanie wynikiw
glosowania i przekazywanie ich Prewodniczacenn.

Komisja zgtasza Przewodniczacenn wszelkie dostrzegone nieprawidfowosci w glosowanin.

§9.  Udziat cztonkow Zarzgdu i Rady lub innych osob
Cxzlonkowie Zarzadn i Rady majq prawo bral ndzial w Zgromadzenin, a gdy jest to uzasadnione
porzadkien: obrad powinni nczestnicgyé w Zgromadzenin.
Zarzad moze zapraszal bieglych rewidentow, prawnikow i innych ekspertow. Osoby te maja prawo
gabierac glos na %qdanie czlonkdw Zarzadu lub Rady, tak jak czlonkowie Zarzadu lub Rady (w
s3eeg0lnoset mogq sie wypowiadal poga ustalonq kolejnosciq moweow). Zgromadzenie moze nchwalq

porzadkowq na wniosek ucgestnika usungé 3 sali kazgdaq 3 takich 0sob.
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Biegly rewident Spotki powinien byc obecny na wyczajnym Zgromadzenin, a na 3qdanie Zarzadu lub
Rady na nadzwyczajnym Zgromadzenin.

Czlonkowie Rady i Zargadn orag biegly rewident Spotki powinni, w granicach swych kompetencgi i w
gakresie niexbednym dla rogstryygania spraw omawianych przex Zgromadzenie, udzielal uczestnikon
ZLgromadzenia wyjasnieri i informacji dotyczacych Spotki, pr3y czym ndzielanie odpowiedzi przez Zarzad
¢3y Rade nie moze w %aden sposéb naruszac prepisow o obowiqzkach informacyjnych Spotki publicine.

§10. Porzgdek obrad i przerwy w obradach

Przewodniczacy przedstawia nczestnikom obowiqiujacy poriadek obrad. Zgromadzenie mozke mienic
kolejnosé rozpatrywanych spraw bad?, 3 zastrzezeniem § 24 wst. 1 oraz § 24 wst. 2 Statutn, usunqé
poszezegdlne sprawy 3 porzadkn obrad.

Przewodniczacy nie moge wlasng decyzja usuwaé spraw 3 ogloszonego porzadku obrad lub Zymieniaé
kolejnosci rozpatrywania poszeegdinych spraw.

Przewodniczacy  po  otwarciu  punktu  porzadkn obrad powinien  sporzadzic  liste  uczestnikow
Zgromadzenia glaszajacych si¢ do glosu. W ragie 3nacgne liczby eloszen moge rdwnies ustalic limit
czasowy wystqpien. Priewodnicgacy moge ponadto wyznaczyé limit casu na dokoricenie wystqpienia
ucgestnikowi, ktory wypowiada si¢ byt obszernie. Po wyczerpaniu sig listy moweow Prewodniczacy
zamyka dyskusje.

Przewodniczacy moze ndzielac glosu poza kolenosciq ctonkom Zarzadu lub Rady Nadzorege), a takzge
wezwanym prez. nich do glosu ekspertom Spotki.

Ucgestnik moze gabierac glos w sprawach miesgezacych sie w 3akresie dyskutowanego punktu porgadkn
obrad. Przewodniczacy wraca wwage, gdy dyskutant wychodzi poga dopuszezalny przedmiot wystapienia,
a gdy ten w dalszym ciqgu wykracza poza dopuszezalny predmiot wystqpienia, Przewodniczacy odbiera
mn glos.

Zgromadzenie, na wniosek Przewodniczacego, moge po uprgednim dwnkrotnym ostrzezenin prez
Przewodniczacego wydalic 3 sali osoby w sposéb uporczywy lub 2losliny zakilicajace obrady, wtaszeza w
celn stosowania obstrukei obrad.

Kazdy wczestnik Zgromadzenia moge glosic wniosek 1w sprawie formalne. W sprawach formalnych
Przewodniczacy ndziela glosn poza kolejnosciq. Za wnioski w sprawach formalnych uwaza si¢ wnioski co
do sposobn obradowania i glosowania, a w s3e3egdinosci co do:

a. odroczenia lnb gamkniecia dyskusy,

b. ogranicgenia casu premowien,

¢. sposobu prowadzenia obrad,

d. zarzadzenia prerwy w obradach,

e. kolejnosci glosowania wnioskow,
[ zambknigcia listy kandydatiw przy wyborach.

Glosowania nad sprawami porgadkowymi lub formalnymi moga dotyczyé tylko kwestii wiqzanych 3
prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym trybie uchwal, ktire mogaq
wplywac na wykonywanie pre3 Akconariusgy ich praw.

Za kagdym razem gdy prepisy prawa lub Statutu dla podjecia okreslonej nchwatly wymagaja spefnienia
szexegolnych warnnkdw, na pryyklad reprezentowania oxnacgone cesc kapitatn akladowego, przed
prystapieniem do glosowania, Prewodniczacy stwierdza i oglasza zdolnosé Zgromadzenia do podjecia
takie uchwaty.
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10.

11.

12.

Zglaszajacym spreciw wobec uchwaty apewnia sie mogliwosé wieztlego uzgasadnienia spreciwu. Na
Zadanie ucgestnika pryjmuje si¢ do protokotu jego pisemne oswiadezenie.

W przypadkn uchwalenia prerwy w obradach Zgromadzenia, dla ntrgymania ciqglosc Zgromadzenia
nie jest koniecgne gachowanie togsamosci podmiotowe] ucestnikow Zgromadzenia, o ile ostaje Zachowane
wymagane kworum. Uchwaty o ogloszenin prerwy nie oglasza sie w sposob prewidziany dla zwolywania
ZLgromadgenia, a po prerwie powinno si¢ ono odbyé w tej same miejscowosci. Po prerwie nie jest
dopuszezalne poszerzenie porgadkn obrad. Do kagdego protokolu notarialnego dolacza si¢ liste obecnosci
ucgestnikdw Zgromadzenia biorqeych udzial w danej c3ese.

Przewodniczacy zamyka Zgromadzenie po wyczerpanin ws3ystkich punktow poriadkn obrad.

§11. Uchwaly
Zarzad winien prygotowal pisemne projety uchwat objetych porzadkiem obrad.
Razdy ucgestnik Zgromadzenia moze 3lozyé n Prewodniczacego projekt uchwaty.
Jezeli mowea domaga si¢ preglosowania dane kwestii, a nie sformutowal brmienia propogyci, redakei
propoxygi dokonnje Prewodnicgacy, upewniajac sig co do celu predfozones propogyei.
Niepodjecie nchwaly 3 powodn nienzyskania wymagane wieksosci gloséw nigdy nie ognacia, %e
Zgromadzenie podjelo uchwate negatywna, o tresci preciwne).
Z zastrzezenien obowiqujacych prepisow prawa, Zgromadzenie mosge swojq uchwale pryjetq wezesnie
gmienic albo nchylic (reasumpdia).

§12. Glosowanie
Projekty uchwal powinny zostal odezytane pred glosowaniem. |esli propozyga wuchwaly zostata
wydrnkowana i jest dostgpna dla kazdego obecnego Akgjonarinsza, a Zaden Akgjonarinsg nie domaga sie
J¢ odezytania w catosci, Przewodniczacy moze aniechac odegytywania catosei uchwaty odwolujac sie do
wydrukowane tresei.
Porzadek glosowania ustala Przewodnicgacy, pr3y cgym najpiery glosuje si¢ poprawki do projektn
uchwaty (w pierwsge kolejnosci powinny byé rogstryygniete poprawki, ktdre roxstrygajq o innych
wnioskach co do poprawek), a nastepnie glosuje si¢ nad projektem wuchwaty 3 pryjetymi wezesnie
poprawkani.
Akgjonarinsg wehodzacy w skiad organn Spitki nie moze brac ndziatlu w glosowanin nad wilasnym
absolutorium, ale moze brac udzial w glosowanin nad ndzieleniem absolutorium innym osobom.
Glosowania na Zgromadzeniach odbywajq si¢ co do asady prgy wykorgystaniu techniki elektronicne).
Zmiana techniki glosowania moze miec miejsce w prypadkn awarii urzqdzen technicznych lnb (jedynie w
pryypadkn spraw formalnych lub porzadkowych) przy pryjecin uchwaty w drodze aklamacyi.
Z zastrezeniem obowiqujacych prepisow prawa i Statutu, glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie
zarzadza si¢ pryy wyborach oraz nad wnioskami o odwolanie ctonkow organdw Spotki lub
likwidatorow, o pociqgniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych. Tajne
glosowanie nalezy teg zariqdzic na qdanie chocby jednego ucgestnika Zgromadzenia.
Dokumenty zawierajace wyniki kazdego glosowania podpisujq wszysey cztonkowie komisji skrutacyine
(esli zostata powolana) oraz Przewodniciae).

§13. Powolywanie cztonkéow Rady Nadzorczej
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10.

Zarzad zobowiqzany jest przedstawic Przewodniczacemn wsgystkie gloszenia kandydatow do Rady
wray 3 dokumentami logonymi do takiego gloszenia, jesli sq ome w posiadanin ZLarzadu pred
terminem Zgromad3enia.

Przewodniczacy  predstawia  uczestnikom  Zgromadzenia  kandydatéw. Kandydaci  moga  sig  tez
gaprezentowacl samodzielnie. Dana osoba musi 3logy¢ oswiadegenie, %e 3gadza si¢ na wybor, ¢y to na
Dpismie, ¢3) to ustnie w cgasie Zgromadzenia, ¢y chochy poprzez oswiadegenie prestane do Spitki pocita
elektronicng.

Przewodniczacy winien upewnic si¢, ktora osoba kandyduje na stanowisko niezaleznego czlonka Rady
Nadzorezes w rogumieniu Statutu.

W ragie niemoznosci glosowania elektronicznego prygotownye si¢ karty do glosowania.

Z zastrzezeniem prepisow prawa dotyczacych wyborn Rady Nadzorczes grupami oraz, prepisow Statutu
regulnjacych wuprawnienie do begposredniego powolywania Rady Nadzorcze, w sytuagi, gdy Spitka
Ksiqgek Holding Sp. 2 0.0. 3 siedziba w Warszawie nie dokonata wyboru Przewodniczacego Rady
Nadzorezey, w pierwszef kolejnosci dokonuje si¢ wyborn Przewodniczacego Rady Nadzoregey, przy cgym w
glosowanin tym dany Akgonariusg moge glosowal wylqeznie 3a jednq kandydaturq. Za wybrang uwaza
sig t¢ osobg, ktdra w pierwseg turge ugyskata bexwzgledna wiekszos¢ glosow. W braku osiqgniecia
bezwzgledne wigkszosci glosow przex ktdregokohwiek 3 kandydatow do drugie tury prechodza dwaj
kandydaci, ktorgy w pierwszel turge ugyskali najwieksa licgbe glosow. Za wybrang w drugie turze
wwaza sig t¢ 0sobe, ktdra dobyla wiekszq liczbe glosow nig kontrkandydat.

W sytuagi, gdy Spotka Ksiqgek Holding Sp. 3 0.0. 3 siedzibq w Warszawie dokonata wyborn
Przewodniczacego Rady Nadzoreze), w pierwsze) koleinosci dokonuge si¢ wyborn Wiceprzewodniczacego
Rady. Postanowienia § 13 pkt. 5 powyze stosuje si¢ odpowiednio.

Osoby, ktore nie zostaly wybrane na stanowisko Przewodnicgqeego lub Wiceprzewodniczqeego Rady, mogq
kandydowaé na stanowisko cztonka Rady.

Przy wyborge czlonkdw Rady glosowanie odbywa si¢ w ten sposib, %e osoba uprawniona moze oddaé
prystugnjace jej glosy za powotaniem do Rady takies liczby kandydatow, ile pozostaje w niej wakujacych
miejse. W razie glosowania tq samq akgq na wieks3q liczbe kandydatdw wsgystkie oddane tq akgq glosy
sq niewazne. Do Rady bedq wybrani ci sposrid kandydatow, ktirgy w kolejnosci otrzymajq najwieksza
liczbe wagnie oddanych glosow za ich powolaniem na wakujace miejsca, o ile otrgymali bezwzgledna
wiekszo8¢ glosow. W ragie gdy bezwzgledna wieksz05¢ glosow otrzymali tylko niektdrgy kandydact, na
wakujqce miejsca pryeprowadza si¢ na tych samych asadach wybory w drugies, a w razie potreby takze
trecte] turze.

W sytuaci, gdy jest doktadnie tylu kandydatow, ile jest wakunjacych miejsc czlonkdw Rady powolywanych
przez Zgromadzentie, dopuszeza si¢ 1. glosowanie blokowe, to jest nad wyborem wszystkich 3gloszonych
kandydatom.

Do odwotania czlonka Rady potrzebna jest bezwzgledna wiekszo5¢ glosw.

§14. Protokoly Zgromadzenia
Przewodniczacy moze zadecydowaé o zapisywanin przebiegn obrad przez wyznacgonego sekretaria, np.
pracownika Spotki. Sekretary prowadzi zapis co do sposobu rogstriygniecia spraw porgadkowych i
Sformalnych oraz, przebieg dyskusji dotyczaces 3gtoszonych projektinw nchwad.
Prebieg obrad moze byé, po podjecin takiey decyzyi preg Zgromadzenie, dodatkowo rejestrowany Za
pomocq Zapisow fonicznych lub wizualnych. Wniosek o podjecie takief decyzji moge postawic kazgdy

25



ucgestnik Zgromadzenia, a wniosek taki jest wnioskiem formalnym. Kagda osoba zabierajqca glos mose
2qdal, aby jeg wypowied? Ilub wizerunek utrwalane 1w taki sposch nie byly publikowane lub
rozpowszechniane.

Zapisy powygsze nie podlegajq prepisom o protokolach notarialnych, ktore musgq byé sporgadzane
ggodnie 3 odnosnymi prepisami prawa.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2)

§ 15. Postanowienia koricowe
W sprawach nie objetych Regulaminem maja odpowiednie zastosowanie wiasciwe prepisy prawa orag
postanowienia Statutn. W ragie gdyby jakiekolwiek postanowienie Regulaminu bylo lub stato sie
niezgodne e Statutem lnb prepisami prawa, stosuje si¢ odpowiedni prepis prawa lub zapis Statutu.
Dokonywane w przysztosci zmiany w Regulaminie bedq wehodzity w $ycie pocgawszy od nastepnego
Zgromadzenia, chyba e Zgromad3enie ustali inny termin wejscia w Zycie mian, w $3cegolnosc gdy
gachodzi potrzeba zmiany Regulaminu 3 chwilq podjecia wuchwaly w tym predmiocie. Niniejs3y
Regulamin bedzie stosowany poczawsgy od nastgpnego Zgromadzenia.
Z chwilq wejscia w Zycie niniejszego Regulaminn tracq moc wselkie uprzednie regulacje i ustalenia
odnosnie 3asad dzialania Zgromadzenia Spotki.”
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w
Warszawie XII Wydzial Gospodarczy KRS Postanowienia o wpisie do rejestru
przedsigbiorcow zmian Statutu Spotki bedacych przedmiotem Uchwat nr 24 1 25 z dnia 30
czerwca 2014 1. w sprawie zmiany Statutu Spotki.

Wazne gtosy oddano z 31.751.370 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi 76,41%,
taczna liczba waznych gtoséw wynosi 31.751.370, za uchwatg oddano 31.751.370 gtosow, przeciw uchwale
gtosdw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.
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