Zatacznik do Raportu biezacego nr 27/2015:

Uchwaly podjete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta Marvipol S.A. w dniu
25 czerwca 2015 roku

Uchwata nr 1
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie wyboru Aleksandra Chtopeckiego na Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia Spétki pod firma Marvipol Spotka Akcyjna
1) Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
wybiera Aleksandra Chlopeckiego na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Marvipol S.A.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 2
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A., na podstawie § 8 ust. 1 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia, odstgpuje od wyboru Komisji Skrutacyjne;j.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 3
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.
Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Sporzadzenie, podpisanie i wylozenie listy obecnosci.

AN&N

Stwierdzenie prawidlowos$ci zwolania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnodci do

podejmowania prawomocnych uchwal.

=

Wybor Komisji Skrutacyjne;.

S

Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

N

Rozpatrzenie sprawozdan Rady Nadzorczej Spotki:
a) Uchwaly nr 1 z dnia 2 czerwca 2015 r. w sprawie oceny sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2014,
b) Uchwaly nr 2 z dnia 2 czerwca 2015 r. w sprawie oceny sprawozdania
finansowego Spotki za rok obrotowy 2014,
c) Uchwaly nr 3 z dnia 2 czerwca r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
1



Spotki z dzialalnosci Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za rok obrotowy
2014,

d) Uchwaly nr 4 z dnia 2 czerwca r. w sprawie oceny skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za rok
obrotowy 2015,

¢) Uchwaly nr 5 z dnia 2 czerwca r. w sprawie oceny wniosku Zarzadu co do
podziatu zysku za rok obrotowy 2014,

f) Sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2014 r.,

2) Informacji w sprawie dokonania oceny sytuacji Spotki za 2014 r.,
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej 1 systemu
zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spoiki,

h) Uchwal nr od 8 do 11 z dnia 2 czerwca r. w sprawie wydania opinii
w przedmiocie udzielenia czlonkom Zarzadu Spoétki  absolutorium
z wykonywania obowiazkéw za 2014 r.,

1) Uchwal nr od 12 do 16 z dnia 2 czerwca r. w sprawie sporzadzenia wniosku
do Walnego Zgromadzenia w zakresie udzielenia czlonkom Rady
Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonywania obowigzkoéw za 2014 1.

j) Uchwaly nr 18 z dnia 2 czerwca r. w sprawie zaopiniowania projektow
uchwal na Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spolki.

8. Rozpatrzenie 1 podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spotki za rok obrotowy 2014.

9. Rozpatrzenie i podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2014.

10. Rozpatrzenie 1 podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2014.

11. Rozpatrzenie 1 podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2014.

12. Podjecie uchwaly w sprawie podziatu zysku Spoélki za rok obrotowy 2014.

13. Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dzialalno$ci Rady Nadzorczej
za 2014 rok.

14. Podjecie uchwal w sprawie udzielenia poszczegdlnym czlonkom Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonywania przez nich obowiazkow.

15. Podjecie uchwatl w sprawie udzielenia poszczegdlnym czlonkom Rady Nadzorczej Spotki
absolutorium z wykonywania przez nich obowiazkow.

16. Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czescl
przedsigbiorstwa Spotki Marvipol S.A.

17. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Marvipol S.A. nr 4 z dnia 4 stycznia 2012 r. w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia
przez Spoltke akcji wlasnych.

18. Podjecie uchwaly w sprawie uchylenia uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spolki z dnia 1 sierpnia 2012 roku w sprawie emisji obligacji zamiennych z
wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

19. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spo6tki Marvipol S.A.



20.Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoiki.

21. Podjecie uchwal w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spotki.

22.Podjecie uchwaly w sprawie powierzenia funkeji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej

Spotki.

23.Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej

Spotki.

24. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2)

Wazne

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjgcia.

gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi

81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtosow nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 4
z dnia 25 czerwca 2015 r.,

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki za rok obrotowy

1)

2)

Wazne

2014
Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki Marvipol S.A. za okres od 1
stycznia do 31 grudnia 2014 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A.
zatwierdza przedlozone sprawozdanie.
Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi

81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 5
z dnia 25 czerwca 2015 r.,

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoftki za rok obrotowy 2014

D)

2)

Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Spélki Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia
do 31 grudnia 2014 roku, obejmujacego:

- bilans, wykazujacy na koniec okresu sprawozdawczego sume bilansowa w kwocie
509.052 tys. (pigcset dziewie¢ milionéw pigcdziesiat dwa tysiace) zlotych,

- sprawozdanie z calkowitych dochodéw, wykazujace zysk netto w kwocie 30.423 tys.
(trzydziesci miliondw czterysta dwadziescia trzy tysigce) ztotych,

- rachunek przeplywoéw pienigznych, wykazujacy zwigkszenie stanu $rodkéw pienieznych
o kwote 19.367 tys. (dziewigtnascie milionow trzysta szes¢dziesiat siedem tysiecy) ztotych,
- zestawienie zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zwickszenie kapitalu wlasnego
o kwote 27.612 tys. (dwadziescia siedem milionow szes¢set dwanascie tysiecy) zlotych,
informacje objasniajace,

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. zatwierdza przedlozone sprawozdanie.
Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.



Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 6
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci
Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2014

1) Po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej Marvipol S.A. za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol
S.A. zatwierdza przedlozone sprawozdanie.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 7
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za rok obrotowy 2014

1) Po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Marvipol S.A. za okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku, obejmujacego:
- skonsolidowany bilans, wykazujacy na koniec okresu sprawozdawczego sume bilansows
w kwocie 832.300 tys. (osiemset trzydziesci dwa miliony trzysta sze$¢ tysiecy) zlotych,
- skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodéw, wykazujace zysk netto w kwocie
47.938 tys. (czterdziesci siedem miliondéw dziewig¢éset trzydziesci osiem tysiecy) ztotych,
- skonsolidowany rachunek przeplywéw pienigznych, wykazujacy zwickszenie stanu
srodkoéw pienigznych o kwote 49.989 tys. (czterdziesci dziewig¢ milionéw dziewigéset
osiemdziesiat dziewig¢ tysiecy) zlotych,
- skonsolidowane zestawienie zmian w kapitale wlasnym, wykazujace zwigkszenie kapitatu
wlasnego o kwote 45.127 tys. (czterdziesci pi¢é miliondw sto dwadziescia siedem tysigcy)
ztotych,
- informacje objasniajace,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. zatwierdza przedlozone sprawozdanie.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakltadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.



Uchwata nr 8
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie podziatu zysku Spétki za rok obrotowy 2014
1) Po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu z dnia 27 maja 2015 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Marvipol S.A. postanawia, ze zysk netto w kwocie 30.423 tys. (trzydzie$ci milionéw
czterysta dwadziescia trzy tysiace) zlotych, osiagniety za okres od 1 stycznia do 31 grudnia

2014 r., w calosci przeznacza si¢ na zwickszenie kapitalu zapasowego Spolki.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 31.441.728 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie byto 2.370.032, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 9
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2014 rok

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. zatwierdza sprawozdanie z dzialalnosci
Rady Nadzorczej za 2014 rok.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 10
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Mariuszowi Wojciechowi Ksigzek, sprawujacemu funkcje
Prezesa Zarzadu, absolutorium z wykonywania obowiazkéw cztonka Zarzadu Spétki za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Mariuszowi Wojciechowi
Ksigzek, sprawujacemu funkcje¢ Prezesa Zarzadu, absolutorium 2z wykonywania
obowiazkow czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi

81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 11
z dnia 25 czerwca 2015 r.,

w sprawie udzielenia Panu Pawlowi Szymanskiemu, bylemu Wiceprezesowi Zarzadu,
absolutorium z wykonywania obowigzkéw cztonka Zarzadu Spoétki za okres od 1 stycznia
do 26 sierpnia 2014 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Pawlowi Szymanskiemu,
bylemu Wiceprezesowi Zarzadu Spolki, absolutorium z wykonywania obowigzkéw
cztonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 26 sierpnia 2014 r.



2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 12
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Marcinowi Dabrowskiemu absolutorium z wykonywania
obowiazkow cztonka Zarzadu Spétki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Marcinowi Dabrowskiemu

absolutorium z wykonywania obowiazkéw czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 1
stycznia do 31 grudnia 2014 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 13
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Mariuszowi Potawskiemu absolutorium z wykonywania
obowiazkow cztonka Zarzadu Spoétki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Mariuszowi Polawskiemu

absolutorium z wykonywania obowiazkéw czlonka Zarzadu Marvipol S.A. za okres od 1
stycznia do 31 grudnia 2014 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zakladowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 14
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Aleksandrowi Chtopeckiemu absolutorium z wykonywania
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. wudziela Panu Aleksandrowi
Chlopeckiemu, Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spoiki, absolutorium z wykonywania
obowiazkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 1.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.



Uchwata nr 15
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Wiestawowi Mariuszowi Rézackiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2014 r.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Wiestawowi Mariuszowi
Rézackiemu, Wiceprzewodniczacemu  Rady  Nadzorczej  Spoétki,  absolutorium

z wykonywania obowiazkéw czlonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od
1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 16
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Konstantemu Grzegorzowi Malejczykowi absolutorium
z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2014 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Konstantemu Grzegorzowi
Malejczykowi, czlonkowi Rady Nadzorczej Spoélki, absolutorium z wykonywania
obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 1.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujgcych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 17
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Cezaremu Dariuszowi Kozaneckiemu absolutorium
z wykonywania obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spo6tki za okres od 1 stycznia do
31 grudnia 2014 r.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Cezaremu Dariuszowi
Kozaneckiemu, czlonkowi Rady Nadzorczej Spoétki, absolutorium 2z wykonywania
obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 1.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwéw.



Uchwata nr 18
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie udzielenia Panu Jackowi Wojciechowi Jonak absolutorium z wykonywania
obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Marvipol S.A. udziela Panu Jackowi Wojciechowi Jonak,
czlonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonywania obowigzkéw czltonka
Rady Nadzorczej Marvipol S.A. za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie bylo, nie zgtoszono sprzeciwdw.

Uchwata nr 19
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie wyrazenia zgody na zbycie zorganizowanej czg¢sci przedsigbiorstwa Spotki
Marvipol S.A.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie dzialajac na podstawie art. 393 pkt 3 w zwigzku z art. 415 {1 Kodeksu
spotek handlowych oraz §26 ust. 1 lit. 1 Statutu Spotki, wyraza zgode na zbycie przez
Spotke Marvipol S.A. zorganizowanej czeSci przedsigbiorstwa Spoétki Marvipol S.A.,
stanowigcej wyodrebniony organizacyjnie, finansowo i funkcjonalnie w wewnetrznej
strukturze organizacyjnej Spotki Marvipol S.A. zespél skladnikéw materialnych,
niematerialnych oraz zobowiazan, przeznaczony do realizacji zadan gospodarczych
w zakresie  kompleksowego  prowadzenia  dzialalno$ci myjni  samochodowych
(,Zorganizowana  Cze$¢  Przedsicbiorstwa”).  Zbycie  Zorganizowanej  Czesci
Przedsi¢biorstwa obejmie wszystkie jej materialne i niematerialne skladniki oraz
zobowiazania przeznaczone do realizacji zadan gospodarczych w zakresie kompleksowego
prowadzenia dzialalno$ci myjni samochodowych. W sklad Zorganizowanej Czgsci
Przedsigbiorstwa wejda w szczegdlnosci rzeczowe aktywa trwale, zapasy towaréw,
wszelkie zwigzane z jego dzialalnoscia wierzytelnos$ci oraz infrastruktura wraz z
pracownikami. Przejscie pracownikow Zorganizowanej Czesci Przedsigbiorstwa nastapi w
trybie art. 231 Kodeksu pracy.

2) Zbycie Zorganizowanej Czg¢sci Przedsigbiorstwa nastapi poprzez wniesienie jej tytulem
wkladu niepieni¢znego do spélki zaleznej w stosunku Spotki Marvipol S.A. w ktorej
Spotka Marvipol S.A. bedzie w dacie wniesienia posiadata 100% udzialéw, w zamian za
udzialy w podwyzszonym kapitale zakladowym tej spotki. Szczegdlowe warunki zbycia
Zorganizowanej Czesci Przedsiebiorstwa zostana okreslone przez Zarzad Spotki Marvipol
S.A.

3) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. wyraza zgode na
zawarcie przez Zarzad umowy przenoszacej Zorganizowana Cze$¢ Przedsigbiorstwa
w wykonaniu zgody udzielonej w niniejszej uchwale.

4) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.



Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtosow nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 20
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie zmiany uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A. nr 4
z dnia 4 stycznia 2012 r. w sprawie upowaznienia Zarzadu do nabycia przez Spoétke akcji
wlasnych

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie postanawia dokona¢ zmiany zasad realizacji programu skupu akcji wlasnych
Spotki poprzez zmiang tresci pkt 1 lit. @), h) oraz i) Uchwaly Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Marvipol S.A. nr 4 z dnia 4 stycznia 2012 r. zmienionej Uchwala nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A. z dnia 1 sierpnia 2012 r., oraz
Uchwala nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A. z dnia 30 czerwca
2014 r., ktére otrzymuja nastgpujace nowe brzmienie:

,»g) Nabyte przez Spélke akcje wlasne (1) moga zosta¢ umorzone i/lub (2) moga zostaé
przeznaczone do dalszej odsprzedazy innym podmiotom, wybranym przez Zarzad Spotki
na warunkach okreslonych uchwalgq Zarzadu Spotki, w terminie do dnia 31 grudnia 2015
roku. Cena po jakiej akcje beda zbywane zostanie ustalona wedle uznania Zarzadu Spotki,
z tym ze akcje nie moga by¢ zbywane ponizej wartosci nominalnej.

h) Wykaz podmiotéw, ktorym akcje zostana zaoferowane do nabycia wymaga zgody Rady
Nadzorczej w terminie 10 dni od przedlozenia radzie Nadzorczej stosownego wniosku.

1) Upowaznia si¢ Zarzad Spélki do dokonania wszelkich czynnosci prawnych i faktycznych
zwigzanych ze zbyciem akcji wlasnych.”.

2) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie postanawia przenie$¢ niewykorzystany kapital rezerwowy utworzony na
stinansowanie nabycia akcji wlasnych Spotki utworzony na podstawie uchwaly nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Marvipol S.A. z dnia 4 stycznia 2012 r. na
pozycje kapital zapasowy.

3) Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 21
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie uchylenia uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spo6tki
z dnia 1 sierpnia 2012 roku w sprawie emisji obligacji zamiennych z wytaczeniem prawa
poboru dotychczasowych akcjonariuszy

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z  siedziba
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w Warszawie postanawia uchyli¢ uchwale nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 1 sierpnia 2012 roku w sprawie emisji obligacji zamiennych z wylaczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 31.441.728 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie byto 2.370.032, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 22
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie zmiany Statutu Spotki Marvipol S.A.

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z  siedziba
w Warszawie postanawia:
a) w zwigzku z dokonanym wykupem przez Spélke obligacji zamiennych na akcje serii B i
D, a takze w zwigzku z uchyleniem uchwaly nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 1 sierpnia 2012 roku w sprawie emisji obligacji zamiennych z wylaczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, zmieni¢ brzmienie Statutu Spotki skreslajac
z niego postanowienia § 8 ust. 6, 7, 81 9 Statutu Spotki.
b) dokona¢ zmiany § 20 ust. 1 Statutu Spo6tki, nadajac mu nowe, nastepujace brzmienie:
»§ 20 ust. 1 Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co
najmniej polowa jej cztonkoéw, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni. Zaproszenie
uznaje si¢ za skutecznie wykonane, jezeli zostalo ono doreczone czlonkowi Rady
Nadzorczej osobiscie lub gdy zostalo nadane kurierem lub poczta polecona lub za pomoca
poczty elektronicznej na adres wskazany na piSmie przez czlonka Rady Nadzorczej jako
adres do korespondencji, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, z
zastrzezeniem zdania nastgpnego. W sprawach pilnych lub naglych zaproszenie uznaje si¢
za skutecznie wykonane, jezeli zostalo ono dorgczone osobiscie czlonkowi Rady
Nadzorczej lub gdy zostalo nadane kurierem lub poczta polecona lub za pomoca poczty
elektronicznej na adres wskazany na pi§mie przez cztonka Rady Nadzorczej jako adres do
korespondencji, co najmniej na 48 godzin przed terminem posiedzenia.”.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwéw.

Uchwata nr 23
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie, ustala jednolity tekst Statutu Spotki, uwzgledniajacy zmiany podjete
w uchwale nr 22 przez niniejsze Zgromadzenie w brzmieniu jak ponizej:
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STATUT
Marvipol Spétki Akcyjnej

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Firma Spoétki brzmi: Marvipol Spétka Akeyjna.

2. Spolka moze uzywacé nastepujacego skrotu firmy: Marvipol S.A. W dalszych postanowieniach

niniejszego Statutu Marvipol Spétka Akcyjna okreslana jest jako ,,Spotka”.

§ 2. Siedzibg Spotki jest m. st. Warszawa.

§ 3. 1. Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Spotka moze tworzy¢ oddzialy i uczestniczy¢ w innych spélkach na terenie Rzeczypospolite;

Polskiej 1 za granica.

§ 4. Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§ 5. Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

1)
2)

3)
4)

5)

0)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

15)
16)

28.11.Z — Produkcja silnikow 1 turbin, z wylaczeniem silnikéw lotniczych,
samochodowych 1 motocyklowych;

28.29.Z — Produkcja pozostalych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

28.92.Z — Produkcja maszyn dla gornictwa i do wydobywania oraz budownictwa;

28.99.Z — Produkcja pozostalych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

29.10.A — Produkgcja silnikow do pojazdéw samochodowych (z wylaczeniem motocykli)
oraz do ciggnikow rolniczych;

29.10.B — Produkcja samochodéw osobowych;

29.10.C — Produkcja autobusow;

29.10.D — Produkcja pojazdéw samochodowych przeznaczonych do przewozu towardw;
29.10.E — Produkcja pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli;
29.20.Z — Produkcja nadwozi do pojazdow silnikowych; produkeja przyczep 1 naczep;
29.31.Z — Produkcja wyposazenia elektrycznego 1 elektronicznego do pojazdéw
silnikowych;

29.32.Z — Produkcja pozostalych czesci 1 akcesoriéw do pojazdow silnikowych,
z wylaczeniem motocykli;

30.99.Z — Produkcja pozostalego  sprzetu transportowego, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

31.09.Z — Produkcja pozostatych mebli;

33.11.Z — Naprawa i konserwacja metalowych wyrobow gotowych;

33.12.Z — Naprawa i1 konserwacja maszyn;
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17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)
32)
33)
34)
35)

30)
37)
38)
39)
40)
41)
42)
43)
44)
45)

46)
47)

48)
49)
50)

51)

33.13.Z — Naprawa 1 konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych;

33.14.Z — Naprawa 1 konserwacja urzadzen elektrycznych;

33.17.Z — Naprawa i konserwacja pozostalego sprzetu transportowego;

33.19.Z — Naprawa i konserwacja pozostalego sprzetu 1 wyposazenia;

33.20.Z — Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu 1 wyposazenia;

41.10.Z - Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkéw;
41.20.Z — Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i
niemieszkalnych;

42.11.Z - Roboty zwigzane z budowga drég i autostrad;

42.12.7 — Roboty zwigzane z budowa drég szynowych i kolei podziemnej;

42.13.Z — Roboty zwiazane z budows mostow 1 tuneli;

42.21.Z — Roboty zwigzane z budowg rurociagéw przesylowych i sieci rozdzielczych;
42.22.7- Roboty zwigzane z budowg linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych;
42.91.Z — Roboty zwigzane z budowg obiektow inzynierii wodnej;

42.99.Z - Roboty zwiazane z budowa pozostalych obiektéw inzynierii ladowej 1 wodnej,
gdzie indziej niesklasyfikowane;

43.11.Z — Rozbidrka i burzenie obiektow budowlanych;

43.12.Z — Przygotowanie terenu pod budowe;

43.13.Z — Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich;

43.21.7Z — Wykonywanie instalacji elektrycznych;

43227 — Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
1 klimatyzacyjnych;

43.29.7 — Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych;

43.31.7Z — Tynkowanie;

43.32.Z — Zakladanie stolarki budowlanej;

43.33.Z — Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian;

43.34.7. — Malowanie 1 szklenie;

43.39.Z — Wykonywanie pozostalych robét budowlanych wykonczeniowych;

43.91.Z — Wykonywanie konstrukeji i pokry¢ dachowych;

43.99.7 — Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane;
45.11.Z — Sprzedaz hurtowa 1 detaliczna samochodow osobowych 1 furgonetek;

45.19.Z — Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostalych pojazdéw samochodowych, z
wylaczeniem motocykli;

45.20.Z — Konserwacja 1 naprawa pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli;
45.31.Z — Sprzedaz hurtowa cz¢sci 1 akcesoriéw do pojazdéow samochodowych, z
wylaczeniem motocykli;

45.32.7Z — Sprzedaz detaliczna cz¢sci 1 akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z
wylaczeniem motocykli;

45.40.Z — Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa ikonserwacja oraz
sprzedaz hurtowa 1 detaliczna czesci 1 akcesoriéw do nich;

46.18.Z — Dzialalnosé¢ agentéw specjalizujacych si¢ w sprzedazy pozostalych okreslonych
towarow;

46.19.Z — Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza towaréw réznego rodzaju;
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52)
53)
54)
55)
56)
57)
58)
59)
60)

61)
62)

63)
64)
65)
66)
67)
68)
69)

70)
71)

72)
73)
74)
75)
76)
77)

78)
79)

46.44.7Z — Sprzedaz hurtowa wyrobow porcelanowych, ceramicznych i szklanych oraz
srodkéw czyszezacych;

46.49.Z — Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego;

46.72.7Z — Sprzedaz hurtowa metali i rud metali;

46.73.Z — Sprzedaz hurtowa drewna, materialéw budowlanych 1 wyposazenia sanitarnego;
46.74.Z — Sprzedaz hurtowa wyroboéw metalowych, oraz sprze¢tu idodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego;

46.75.Z — Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych;

46.76.Z — Sprzedaz hurtowa pozostalych potproduktow;

46.90.Z — Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

47.11.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
zywnosci, napojow 1 wyrobow tytoniowych;

47.19.Z — Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach;
47.41.Z — Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

474272 — Sprzedaz detaliczna  sprzetu  telekomunikacyjnego  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

47437 -  Sprzedaz  detaliczna  sprzetu  audiowizualnego  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

47.52.7Z — Sprzedaz detaliczna drobnych wyrobéw metalowych, farb i szkla prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

47.53.Z — Sprzedaz detaliczna dywanéw, chodnikéw 1 innych pokryé podtogowych oraz
pokry¢ sciennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47542 — Sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzetu gospodarstwa domowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.59.Z — Sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu oswietleniowego 1 pozostalych artykutow
uzytku domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;

47.63.Z — Sprzedaz detaliczna nagran dzwigkowych i audiowizualnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

47.71.Z — Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach;
47.75.Z — Sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykulow toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach;

47.77.Z — Sprzedaz detaliczna zegarkdéw, zegarow oraz bizuterii prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach;

4791.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet;

47.99.Z — Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami;

49.31.Z — Transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski;

49.32.7Z — Dzialalnos¢ takséwek osobowych;

49.39.Z — Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany;

49.41.Z — Transport drogowy towarow;

49.42.7 — Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z przeprowadzkami;
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80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)

93)
94)
95)
96)

97)
98)

99)

100)
101)
102)
103)
104)
105)

106)

107)
108)

109)
110)
111)
112)
113)
114)

115)
116)

52.10.A — Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych;

52.10.B — Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towarow;

52.21.Z — Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy;

52.24.A — Przeladunek towaréw w portach morskich;

52.24.B — Przeladunek towaréw w portach srédladowych;

52.24.C — Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych;

52.29.A — Dzialalno$¢ morskich agencji transportowych;

52.29.B — Dzialalno$¢ $rédladowych agencji transportowych;

52.29.C — Dzialalnos¢ pozostalych agenciji transportowych;

53.20.Z — Pozostala dziatalnos$¢ pocztowa 1 kurierska;

55.10.Z — Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;

55.20.Z — Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania;
55.30.Z — Pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola
namiotowe;

55.90.Z — Pozostate zakwaterowanie;

56.10.A — Restauracje 1 inne stale placéwki gastronomiczne;

56.10.B — Ruchome placéwki gastronomiczne;

56.21.Z — Przygotowywanie 1 dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych
(katering);

56.29.Z — Pozostala ustugowa dziatalno$§¢ gastronomiczna;

56.30.Z — Przygotowywanie i podawanie napojow;

58.19.Z — Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza;

58.21.Z — Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych;

58.29.Z — Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania;

62.01.Z — Dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem;

62.02.Z — Dziatalnos¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki;

62.03.Z — Dziatalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi

62.09.Z — Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

03.11.Z — Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢;

63.12.Z — Dzialalno$¢ portali internetowych;

63.99.Z — Pozostala dzialalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

04.19.Z — Pozostale posrednictwo pieni¢zne;

04.20.Z — Dzialalno$¢ holdingéw finansowych;

64.30.Z — Dziatalno$¢ trustow, funduszow 1 podobnych instytucji finansowych;

04.91.Z — Leasing finansowy;

64.92.7. — Pozostale formy udzielania kredytow;

64.99.Z — Pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen 1 funduszow emerytalnych;

06.11.Z — Zarzadzanie rynkami finansowymi;

066.12.7Z — Dziatalno$¢ maklerska zwigzana z rynkiem papierow warto$ciowych i towaréw
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117)

118)
119)
120)
121)
122)
123)
124)
125)
126)
127)
128)

129)
130)

131)
132)
133)
134)

135)
136)
137)
138)

139)
140)
141)
142)
143)
144)

145)
146)

147)
148)

149)
150)

gieldowych;

06.19.Z — Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, 2z wylaczeniem
ubezpieczen 1 funduszoéw emerytalnych;

06.21.Z — Dziatalno$¢ zwiazana z ocena ryzyka i szacowaniem poniesionych strat;
06.22.7Z — Dzialalnos$¢ agentéw 1 brokeréw ubezpieczeniowych;

66.29.Z — Pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne;
66.30.7, — Dzialalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem funduszami;

68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek;

68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi;
68.31.Z, — Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami;

08.32.7Z — Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie;

09.10.Z — Dziatalnos$¢ prawnicza;

09.20.Z — Dzialalnos$¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe;

70.10.Z — Duzialalnos¢ firm centralnych (head offices) 1 holdingdw, z wylaczeniem
holdingéw finansowych;

70.21.Z — Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja;

70.22.Z — Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej 1
zarzadzania,

71.11.Z — Dziatalnos¢ w zakresie architektury;

71.12.Z — Dziatalnos$¢ w zakresie inzynierii 1 zwigzane z nig doradztwo techniczne;
71.20.B — Pozostate badania i analizy techniczne;

72.19.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk
przyrodniczych i technicznych;

73.11.Z — Dzialalno$¢ agencji reklamowych;

73.12.A — Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji;
73.12.B — Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych;
73.12.C — Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach

elektronicznych (Internet);

73.12.D — Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach;
73.20.Z — Badanie rynku i opinii publicznej;

74.10.Z — Dzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania;

74.20.Z — Dzialalno$¢ fotograficzna;

74.30.7, — Dzialalno$¢ zwigzana z tlumaczeniami;

74.90.Z — Pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

77.11.Z — Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych 1 furgonetek;

77.12.Z — Wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli;

77.21.Z — Wypozyczanie i dzierzawa sprz¢tu rekreacyjnego 1 sportowego;

77.29.Z — Wypozyczanie 1 dzierzawa pozostalych artykuléw uzytku osobistego

1 domowego;
77.31.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych;
77.32.7. — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych;
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151) 77.33.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wiaczajac komputery;

152) 77.34.Z — Wynajem i dzierzawa $rodkow transportu wodnego;

153) 77.35.Z — Wynajem i dzierzawa srodkow transportu lotniczego;

154) 77.39.Z — Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzed oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowanych;

155) 77.40.Z — Drzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylaczeniem
prac chronionych prawem autorskim;

156) 78.10.Z — Duzialalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow;

157) 78.20.Z — Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej;

158) 78.30.Z — Pozostala dzialalno$¢ zwigzana z udostgpnianiem pracownikow;

159) 79.11.A — Dzialalno$¢ agentéw turystycznych;

160) 79.11.B — Dzialalnos¢ posrednikow turystycznych;

161) 79.12.Z — Dzialalno$¢ organizatoréw turystyki;

162) 79.90.A — Dzialalno$¢ pilotow wycieczek 1 przewodnikow turystycznych;

163) 79.90.B — Dzialalnos¢ w zakresie informacji turystycznej;

164) 79.90.C — Pozostala dzialalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

165) 80.10.Z — Dziatalno$¢ ochraniarska, z wylaczeniem obstugi systemoéw bezpieczenstwa;

166) 80.20.Z — Dzialalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa,

167) 81.10.Z — Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach;

168) 81.21.Z — Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych;

169) 81.22.Z — Specjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych;

170) 81.29.Z — Pozostale sprzatanie;

171) 81.30.Z — Dziatalno$¢ uslugowa zwiazana z zagospodarowaniem terenéw zieleni;

172) 82.11.Z — Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z administracyjna obstuga biura;

173) 82.19.Z — Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostala
specjalistyczna dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura;

174) 82.20.Z — Dzialalno$¢ centrow telefonicznych (call center);

175) 82.30.Z — Dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targéow, wystaw i kongresow;

176) 82.91.Z — Dzialalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa 1 biura kredytowe;

177) 82.92.Z — Dzialalno$¢ zwiazana z pakowaniem;

178) 82.99.Z — Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana;

179) 85.59.B — Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

180) 85.60.Z — Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

181) 86.10.Z — Dziatalno$¢ szpitali;

182) 86.21.Z — Praktyka lekarska ogdlna;

183) 86.22.Z — Praktyka lekarska specjalistyczna;

184) 86.23.Z — Praktyka lekarska dentystyczna;

185) 86.90.A — Dzialalno$¢ fizjoterapeutyczna;

186) 86.90.B — Dzialalnos¢ pogotowia ratunkowego;

187) 86.90.C — Praktyka pielggniarek i poloznych;
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188) 86.90.D — Dziatalno$¢ paramedyczna;

189) 86.90.E — Pozostala dzialalnos¢ w zakresie opicki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

190) 87.10.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem zapewniajaca opieke pielegniarska;

191) 87.20.Z — Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

192) 87.30.Z — Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla oséb w podeszlym wicku 1 oséb
niepelnosprawnych;

193) 87.90.Z — Pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem;

194) 88.10.Z — Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla oséb w podeszlym wieku i oséb

niepelnosprawnych;

195) 88.91.Z — Opieka dzienna nad dzie¢mi;

196) 88.99.Z — Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

197) 94.11.Z — Dziatalno$¢ organizaciji komercyjnych 1 pracodawcow;
198) 94.12.Z — Dzialalno$¢ organizacji profesjonalnych;
199) 94.99.Z — Duzialalno$¢ pozostalych organizacji  czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
200) 95.11.Z — Naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych;
201) 95.12.Z — Naprawa i konserwacja sprz¢tu (tele)komunikacyjnego;
202) 95.24.Z — Naprawa i konserwacja mebli 1 wyposazenia domowego;
203) 96.09.Z — Pozostala dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Jezeli podjecie dzialalnosci w wyzej okreslonym zakresie wymaga zezwolen, badz koncesji Spotka

podejmie dziatalnosé w tym przedmiocie po uzyskaniu stosownych zezwolen badZ koncesiji.

KAPITAL. ZAKY ADOWY

§ 60.1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 8.310.370,40 (osiem milionéw trzysta dziesieé tysiecy
trzysta siedemdziesiat ztotych czterdziesci groszy) ztotych i dzieli si¢ na:
- trzydzieSci milionéw (30.000.000) akcji na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej
dwadziescia groszy ( 0,20 z1) kazda akcja, oznaczonych numerami od 1 do 30000000,
- jeden milion sto osiemdziesiat cztery tysiace dwiescie (1.184.200) akcji na okaziciela serii
B o warto$ci nominalnej dwadziescia groszy (0,20 zt) kazda akcja, oznaczonych numerami
od 1 do 1184200,
- cztery miliony siedemset trzydziesci tysigcy (4.730.000) akcji na okaziciela serii C
o warto$ci nominalnej dwadziescia groszy (0,20 z1) kazda akcja, oznaczonych numerami od
1 do 4730000.
- sze$éset czternadcie tysiecy (614.000) akcji na okaziciela serii D o warto$ci nominalne;
dwadziedcia groszy (0,20 z1) kazda akcja, oznaczonych numerami od 1 do 614000.

- trzysta dziewi¢édziesiat pig¢ tysiecy dwiescie (395.200) akcji na okaziciela serii E
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o warto$ci nominalnej dwadziescia groszy (0,20 z1) kazda akcja, oznaczonych numerami od
1 do 395200.

-cztery miliony szes$¢set dwadzie$cia osiem tysigcy czterysta pieédziesiat dwie (4.628.452)
akcje na okaziciela serii ] o wartosci nominalnej dwadziescia groszy (0,20 z1) kazda akcja,
oznaczonych numerami od 1 do 4628452.

1. 2. Kapital zaktadowy Spoélki zostal w calosci pokryty przed zarejestrowaniem Spotki.

3. Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia spotki Marvipol Spélka z ograniczona
odpowiedzialnoscig w spoltke akeyjna.

4. Osobiste uprawnienia spotki Ksigzek Holding Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig z
siedzibag w Warszawie opisane w Statucie do powolywania 1 odwolywania okreslonej liczby
czlonkéw Zarzadu lub Rady Nadzorczej przez spoétke Ksiazek Holding Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnodcia z siedziba w Warszawie trwaja tak dilugo jak spolka
Ksigzek Holding Spétka z ograniczona odpowiedzialnos$cia z siedziba w Warszawie jest
uprawniona do wykonywania praw z akcji reprezentujacych co najmniej 1/5 kapitatu
zakladowego Spotki.

§ 7. Wszystkie akcje Spotki sa akcjami zwyklymi, z ktérymi nie wiaza si¢ zadne szczegdlne
przywileje.

Na wniosek Akcjonariusza, Zarzad Spotki zamieni akcje na okaziciela tego Akcjonariusza
na akcje imienne lub odwrotnie, za wyjatkiem akcji na okaziciela dopuszczonych do obrotu
na rynku regulowanym, ktére nie moga by¢ zamieniane na akcje imienne.

Akcje sg zbywalne.

§ 8. 1. Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony poprzez emisje nowych akcji lub poprzez
podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji. Podwyzszenie kapitatu
zakladowego moze by¢ dokonane dopiero po catkowitym wplaceniu dziewigciu dziesiatych
dotychczasowego kapitatu zakladowego, chyba ze nastepuje taczenie si¢ spolek.

2. Z zastrzezeniem emisji akcji w ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w § 9 Statutu,
kazda nowa emisja akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

3. Akcjonariusze maja prawo pierwszenistwa do objecia nowo emitowanych akcji, chyba ze
Walne Zgromadzenie postanowi inaczej w uchwale podjetej wigkszoscig czterech piatych
gloséw oddanych lub nast¢puje wylaczenie prawa poboru w trybie § 9 ust. 4 Statutu.

4. Z zastrzezeniem bezwzglednie obowiazujacych przepisow prawa, kapital zakladowy moze
zosta¢ podwyzszony poprzez przeniesienie Srodkéw wlasnych Spotki zgromadzonych w

kapitale zapasowym lub rezerwowym albo w drodze wydania akcjonariuszom nowych akcji
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w miejsce naleznej im dywidendy.

5. Spoétka moze emitowac obligacje, w tym takze obligacje zamienne oraz obligacje z prawem
pierwszenistwa. Spotka moze emitowaé warranty subskrypcyjne.

§ 9. 1. Zarzad Spolki jest upowazniony do podwyzszania w okresie do dnia 31 maja 2017r.
kapitatu zakladowego o kwote 6.200.000,00 (szes¢ milionéw dwiescie tysiecy) ztotych —
stanowigca kapital docelowy, w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu
zakladowego w granicach okreslonego powyzej kapitalu docelowego, przy czym akcje
emitowane w ramach takiego podwyzszenia moga by¢ obejmowane w zamian za wklady
pieni¢zne lub niepieni¢zne.

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego oraz do emitowania nowych
akcji w ramach kapitalu docelowego wygasa z dniem 31 maja 2017 r.

3. O ile przepisy obowiazujacego prawa nie stanowia inaczej, Zarzad decyduje o wszystkich
sprawach zwiazanych 2z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w ramach kapitatu
docelowego, w szczegblnosci Zarzad jest upowazniony do:

a) okredlania w drodze Uchwaly warunkow kazdego podwyzszenia kapitatu zakladowego oraz
emisji i subskrypcji nowych akcij,

b) z zastrzezeniem § 21 ust. 2 pkt i) Statutu, zawierania umoéw o subemisj¢ inwestycyjng lub
subemisj¢ ustugowa, lub innych uméw zabezpieczajacych powodzenie emisji akeij,

c) podejmowania Uchwal oraz innych dzialan w przedmiocie dematerializacji akcji oraz
zawierania umoéw z Krajowym Depozytem (w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
obrocie instrumentami finansowymi) o rejestracje¢ akcji Spotki,

d) podejmowania Uchwal oraz innych dzialan w przedmiocie emisji akcji w drodze oferty
publicznej lub ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym.

4. Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad, dzialajac na podstawie upowaznienia, o ktérym mowa w
ust. 1 powyzej, moze pozbawi¢ w calosci lub w czesci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy co do akcji nowych emisji dokonywanych w ramach kapitalu docelowego, o
ktorym mowa w ust. 1.

5. Uchwala Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach kapitalu
docelowego wymaga formy aktu notarialnego.

6. Upowaznienie do podwyzszenia kapitalu zakladowego, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje
mozliwos¢ emitowania warrantow subskrypcyjnych z terminem wykonania prawa zapisu
uplywajacym nie pézniej niz z koncem wskazanego tam okresu. Upowaznienie Zarzadu do

wylaczenia prawa poboru za zgoda Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ustepie 4,
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obejmuje takze wylaczenie prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych.

§ 92. Nowe akcje na okaziciela, ktére beda zdematerializowane, w rozumieniu obowiazujacych
przepisow prawa, beda uczestniczy¢ w dywidendzie wedlug nastgpujacych zasad - akcje,
ktore zostana zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow warto$ciowych:

a) najpozniej w dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spétki w sprawie
podziatu zysku, beda uczestniczyé w dywidendzie poczawszy od zysku Spotki za poprzedni
rok obrotowy, to znaczy od dnia 1 stycznia roku obrotowego poprzedzajacego
bezposrednio rok obrotowy, w ktérym akcje te zostaly zapisane po raz pierwszy na
rachunku papieréw wartosciowych;

b) w dniu przypadajacym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia
Spotki, o ktérej mowa w pkt a), beda uczestniczy¢ w dywidendzie poczawszy od zysku
Spotki za rok obrotowy, w ktérym akcje te zostaly zapisane po raz pierwszy na rachunku
papieréw warto$ciowych, to znaczy od dnia 1 stycznia tego roku obrotowego.

§ 10. 1. Akcje moga zosta¢ umorzone dobrowolnie na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia, za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie ma dotyczy¢ (umorzenie
dobrowolne).

2. Uchwala Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb umorzenia i warunki
umorzenia akcji, a w szczegélnosci podstawe prawna umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez
wynagrodzenia (za zgoda danego akcjonariusza) oraz sposéb obnizenia kapitatu

zakladowego.

WLADZE SPOLKI

§ 11. Organami Spotki sa:
a) Zarzad,
b) Rada Nadzorcza,
c) Walne Zgromadzenie.

Zarzad

§ 12. 1. W sklad Zarzadu Spotki wehodzi od jednej do siedmiu oséb. W przypadku Zarzadu
jednoosobowego Zarzad sklada si¢ z Prezesa Zarzadu, natomiast w przypadku Zarzadu
wieloosobowego Zarzad sklada si¢ z Prezesa Zarzadu, Wiceprezeséw Zarzadu i/lub
Czlonkéw Zarzadu.

2. Z zastrzezeniem § 6 ust. 4 Statutu Spotki spélce Ksiazek Holding Spotka z ograniczona

odpowiedzialnodciq z siedziba w Warszawie przystuguje osobiste uprawnienie do
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powolywania i odwolywania czterech czlonkéw Zarzadu. Cztonkom Zarzadu powolanym
przez spotke Ksiazek Holding Spoétka z ograniczona odpowiedzialnodcia z siedziba
w Warszawie spotka Ksiazek Holding Spotka z ograniczona odpowiedzialnos$cia z siedziba
w Warszawie moze powierzy¢ pelnienie funkcji Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesow
Zarzadu. Uprawnienia te sa wykonywane w drodze dorg¢czanego Spodlce pisemnego
oswiadczenia o powolaniu lub odwolaniu danego czltonka Zarzadu, czy tez powierzeniu
lub zwolnieniu z funkcji Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu. W przypadku
powolania w sklad Zarzadu Spotki lub powierzenia funkeji Prezesa Zarzadu lub
Wiceprezesa Zarzadu, do os§wiadczenia o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym nalezy
zalaczy¢ oswiadczenie o wyrazeniu przez dana osobg zgody na powolanie w sklad Zarzadu
oraz, odpowiednio, pelnienie funkcji Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu. Jesli
spotka Ksigzek Holding Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie
nie powierzy funkcji Prezesa Zarzadu w terminie jednego miesigca od zajscia zdarzenia
powodujacego konieczno§¢ dokonania wyboru, wowczas powierzenia funkcji Prezesa
Zarzadu lub powolania nowego czlonka Zarzadu 1 powierzenia mu funkcji Prezesa
Zarzadu moze dokona¢ Rada Nadzorcza. Uprawnienie Rady Nadzorczej, o ktéorym mowa
w zdaniu poprzednim, nie dotyczy powolywania innych czltonkéw Zarzadu niz czlonek
Zarzadu, ktéremu powierzona bedzie funkcja Prezesa Zarzadu.

3. Niezaleznie od postanowien § 12 ust. 2 Statutu, pozostalych czlonkéw Zarzadu Spotki w
liczbie od jednego do trzech Czlonkéw Zarzadu moze powola¢ iodwola¢ Rada
Nadzorcza, przy czym powolanym przez Rade Nadzorcza Czlonkom Zarzadu Rada
Nadzorcza moze powierzy¢ pelnienie funkcji Wiceprezeséw Zarzadu.

4. Kadencja kazdego czlonka Zarzadu wynosi 2 lata.

5. Regulamin Zarzadu Spoétki uchwala Rada Nadzorcza. Regulamin jest jawny i ogodlnie
dostepny.

6. Do zakresu dzialania Zarzadu nalezgq wszelkie sprawy Spolki nie zastrzezone wyraznie do
kompetenciji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorczej.

§ 13. 1. Zarzad pod przewodnictwem Prezesa zarzadza majatkiem 1 sprawami Spotki
ireprezentuje ja na zewnatrz. Zarzad kierujac si¢ interesem Spolki okresla strategie i
glowne cele dzialania Spotki 1 przedklada je Radzie Nadzorczej, po czym jest
odpowiedzialny za ich wdrozenie i realizacj¢. Zarzad dba o efektywno$¢ i przejrzystos§é
systemu zarzadzania Spotka oraz prowadzenie jej spraw zgodnie z przepisami prawa.

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. W przypadku réwnosci gloséw
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decyduje glos Prezesa Zarzadu.

3. Zarzad moze podejmowaé uchwaly réwniez w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumienia si¢ na odleglosé. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy
czlonkowie Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4. Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy biezace kierowanie i koordynowanie prac Zarzadu,
ogdblny nadzor na terminowoscia prowadzenia spraw przez Zarzad, biezacy przydzial zadan
do realizacji dla innych czlonkéw Zarzadu, rozstrzyganie ewentualnych sporéw
kompetencyjnych pomiedzy innymi czlonkami Zarzadu. Oprécz prowadzenia spraw
wynikajacych z podzialu obowiazkéw w Zarzadzie, Prezes Zarzadu ma prawo
kazdoczasowej kontroli kazdej sprawy znajdujacej si¢ w kompetencjach Zarzadu. Prezes
Zarzadu zatwierdza plan pracy Zarzadu, zwoluje i ustala porzadek obrad posiedzen,
kierujac si¢ w szczegolnosci wnioskami czlonkéw Zarzadu, przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu.

§ 14. Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie
albo Wiceprezes Zarzadu lacznie z Wiceprezesem Zarzadu lub czlonkiem Zarzadu lub
prokurentem, albo dwoch czltonkéw Zarzadu tacznie albo jeden czlonek Zarzadu lacznie
z prokurentem.

§ 15. 1. Umowy o pracg 1 inne umowy z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spotki
pelnomocnik powolany przez Walne Zgromadzenie lub Przewodniczacy Rady Nadzorczej
lub inny wskazany przez Rade¢ Nadzorcza jej czlonek, na podstawie uchwaly Rady
Nadzorczej zawierajacej, w przypadku umowy o prace, co najmniej zasady wynagradzania i
istotne warunki zatrudnienia danego czlonka Zarzadu. Na podstawie stosownych uchwat
Rady Nadzorczej Przewodniczacy lub inny wskazany przez Rade Nadzorcza jej czlonek
dokonuje innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy 1 innymi umowami zawartymi
z cztonkami Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza moze uchwali¢ regulamin wynagradzania cztonkéw Zarzadu.

3. W sporach Spélki z czlonkami Zarzadu Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza lub
pelnomocnik powolany uchwalg Walnego Zgromadzenia.

§ 16. 1. Czlonek Zarzadu moze zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi jedynie za zgoda
Spotki wyrazona przez Rade Nadzorcza.

2. W przypadku sprzecznosci interesow Spolki z interesami czlonka Zarzadu, jego
wspolmalzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi jest

powiazany osobidcie, czlonek Zarzadu powinien Zarzad o tym fakcie poinformowaé i
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wstrzymacé si¢ od udzialu w rozstrzyganiu takich spraw oraz moze zadaé zaznaczenia tego
w protokole.
Rada Nadzorcza
§ 17. 1. Rada Nadzorcza Spotki sklada si¢ z pieciu do siedmiu oséb. O liczbie cztonkéw Rady
Nadzorczej decyduje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly.

2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi trzy lata. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien
rezygnowac¢ z pelnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli mogloby to uniemozliwié
dzialanie Rady lub utrudnié terminowe podjecie istotnej uchwaty.

3. Z zastrzezeniem § 6 ust. 4 Statutu spoélce Ksiazek Holding Spétka z ograniczona
odpowiedzialnodcia z siedziba w Warszawie przysluguje osobiste uprawnienie do
powolywania i odwolywania czlonkéw Rady Nadzorczej w nastepujacej liczbie:
w przypadku piecioosobowej Rady Nadzorczej spolce Ksiazek Holding Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscigq z siedziba w Warszawie przystuguje uprawnienie
osobiste do powolywania i odwolywania trzech Czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, natomiast w przypadku szeScioosobowej 1
siedmioosobowej Rady Nadzorczej Spolce Ksiazek Holding Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie przystuguje uprawnienie do powolywania i
odwolywania czterech Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz do powierzania cztonkowi Rady
funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Uprawnienia te sa wykonywane w drodze
doreczanego Spoélce pisemnego oswiadczenia o powolaniu lub odwolaniu danego cztonka
Rady Nadzorczej, czy tez powierzeniu lub zwolnieniu z funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. W przypadku powolania, do o$wiadczenia o ktéorym mowa w zdaniu
poprzedzajacym nalezy zalaczy¢ os$wiadczenie o wyrazeniu przez dana osobe¢ zgody na
powolanie w sktad Rady Nadzorczej oraz, odpowiednio, o wyrazeniu zgody na pelnienie
funkcji Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jesli spotka Ksigzek Holding Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie nie powola odpowiedniej liczby
czlonkéw Rady Nadzorczej czy tez nie powierzy funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej w terminie jednego miesigca od zajscia zdarzenia powodujacego konieczno$é
dokonania wyboru, wéwczas wyboru lub powierzenia funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej moze dokona¢ Walne Zgromadzenie.

4. Niezaleznie od postanowien § 17 ust. 3 Statutu, pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki w liczbie od dwoéch do trzech Czlonkéw Rady Nadzorczej powoluje 1 odwoluje

Walne Zgromadzenie. Sposréd powolanych przez Walne Zgromadzenie czlonkéw Rady
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Nadzorczej, Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

5. Do Rady Nadzorczej moga by¢ powolani przez Walne Zgromadzenie dwaj niezalezni
czlonkowie Rady Nadzorczej, z ktérych jeden powinien petni¢  funkcje
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej. Niezaleznymi czlonkami Rady Nadzorczej moga
by¢ osoby wolne od powiazan ze Spoélka, akcjonariuszami lub pracownikami, ktére
moglyby istotnie wplyna¢ na zdolno$¢ niezaleznego czltonka do podejmowania
bezstronnych decyziji, to jest spelniajace warunki, o ktérych mowa w ustepie 6 ponizej. Przy
zgloszeniu kandydatury czlonka Rady Nadzorczej, a nastgpnie w uchwale powolujacej
niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej lub w podjetej bezposrednio po wyborach osobne;
uchwale zaznacza si¢, ze dana osoba zostala powolana jako niezalezny czlonek Rady
Nadzorczej.

6. Niezaleznym czlonkiem Rady Nadzorczej jest osoba, ktéra spelnia tacznie nastegpujace
kryteria:

a) nie jest i nie byla pracownikiem Spotki albo osoba $wiadczaca na rzecz Spotki prace lub
ustugi na innej podobnej podstawie prawnej w ciagu trzech lat poprzedzajacych wybor w
sktad Rady Nadzorczej, co dotyczy réwniez podmiotéw wchodzacych w sklad grupy
kapitatowej, do ktorej nalezy Spoitka,

b) nie pelnita w ciagu trzech lat poprzedzajacych wyboér w sklad Rady Nadzorczej zadnych
tunkcji w Zarzadzie Spéltki, co dotyczy réwniez podmiotéw wchodzacych w sklad grupy
kapitalowej, do ktorej nalezy Spotka,

c) nie jest osoba bliska czlonka organu Spoélki lub pracownika Spotki zatrudnionego na
stanowisku kierowniczym, co dotyczy réwniez czlonkéw organdw lub pracownikow
zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych w podmiotach wchodzacych w sklad grupy
kapitatowej, do ktorej nalezy Spotka,

d) w ciagu trzech lat poprzedzajacych wybor w sktad Rady Nadzorczej nie otrzymata od Spotki
lub podmiotu wchodzacego w sklad grupy kapitalowej, do ktérej nalezy Spotka,
wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytulu pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej,
nie jest osoba bliska osoby, ktéra w ciggu ostatnich trzech lat poprzedzajacych wybor w
sktad Rady Nadzorczej otrzymata od Spotki lub podmiotu wchodzacego w sklad grupy
kapitalowej, do ktérej nalezy Spoétka, wynagrodzenia poza wynagrodzeniem z tytulu
pelnienia funkeji cztonka Rady Nadzorczej,

e) nie posiada akcji reprezentujacych ponad 10 (dziesig€) procent kapitatu zakladowego Spotki;

nie jest osoba bliska akcjonariusza bedacego osoba fizyczna i posiadajacego akcje
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reprezentujace ponad 10 (dziesi¢é) procent kapitatu zakladowego Spoiki,

f) nie reprezentuje akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych akcje reprezentujace co
najmniej 10 (dziesi¢¢) procent kapitatu zakladowego Spotki; nie jest czltonkiem organdw,
pracownikiem albo osobg $wiadczaca prace lub uslugi na innej podobnej podstawie
prawnej na rzecz akcjonariusza lub akcjonariuszy posiadajacych akcje reprezentujace co
najmniej 10 (dziesi¢¢) procent kapitalu zakladowego Spotki, co dotyczy rowniez
podmiotéw wchodzacych w sklad grupy kapitalowej, do ktérej nalezy akcjonariusz lub
akcjonariusze,

@) w ciggu trzech lat poprzedzajacych wybor w sklad Rady Nadzorczej nie byla pracownikiem
obecnego lub bytego bieglego rewidenta Spoiki,

h) w ciagu trzech lat poprzedzajacych wybor w skiad Rady Nadzorczej nie byla czlonkiem
organu zarzadzajacego podmiotu, w ktéorym czlonek Zarzadu Spotki petnil funkcje
cztonka organu nadzorujacego.

7. Za osobe bliskg dla celow ustepu poprzedzajacego uznaje si¢ malzonka, wstepnych,
zstgpnych, przysposobionych i przysposabiajacych, rodzefstwo i powinowatych w linii
prostej do drugiego stopnia.

8. Wraz z oswiadczeniem zawierajacym zgode na kandydowanie i wybor w skiad Rady
Nadzorczej kandydat na niezaleznego czlonka Rady Nadzorczej sklada pisemne
oswiadczenie, iz spelnia kryteria wskazane w ustepie 6 powyzej, wraz ze zobowigzaniem, iz
niezwlocznie powiadomi Spoétke o kazdym zdarzeniu, ktére spowoduje niespelnienie przez
niego ktoregokolwiek z kryteriéw wskazanych w powolanym ustepie.

9. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ regulamin wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Walne Zgromadzenie moze ustanowi¢ komitety Rady Nadzorczej, w szczegélnosci komitet
audytu lub komitet wynagrodzen.

§ 18. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich.
§ 19. 1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na 4 miesiace, nie mniej niz 3 razy
w roku.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ma obowiazek zwola¢ w terminie dwoéch tygodni,
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu. Posiedzenie powinno odby¢
si¢ w ciggu 1 miesiaca od chwili ztozenia wniosku. W razie nieobecnosci Przewodniczacego
zastepuje go Wiceprzewodniczacy.

3. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupelniany w trakcie

posiedzenia, chyba, Ze obecni sa i wyrazajg zgode na taka zmianeg lub uzupelnienie wszyscy
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czlonkowie Rady Nadzorczej, lub jest to konieczne dla uchronienia Spoétki przed szkoda
lub dotyczy oceny konfliktu intereséw pomiedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

§ 20. 1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
polowa jej czlonkéw, a wszyscy jej czltonkowie zostali zaproszeni. Zaproszenie uznaje si¢
za skutecznie wykonane, jezeli zostalo ono dorgczone czlonkowi Rady Nadzorczej
osobiscie lub gdy zostalo nadane kurierem lub poczta polecong lub za pomoca poczty
elektronicznej na adres wskazany na pismie przez czltonka Rady Nadzorczej jako adres do
korespondencji, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, z zastrzezeniem zdania
nastepnego. W sprawach pilnych lub naglych zaproszenie uznaje si¢ za skutecznie
wykonane, jezeli zostalo ono dorgczone osobiscie cztonkowi Rady Nadzorczej lub gdy
zostalo nadane kurierem lub poczta polecong lub za pomoca poczty elektronicznej na
adres wskazany na pismie przez czlonka Rady Nadzorczej jako adres do korespondencii, co
najmniej na 48 godzin przed terminem posiedzenia.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledna wigkszosdcia glosow oddanych, za
wyjatkiem uchwal Rady Nadzorczej w sprawie zawieszania, z waznych powodow, w
czynno$ciach poszczegdlnych lub wszystkich czlonkéw Zarzadu oraz delegowania
czlonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu, dla
podjecia ktorych konieczne jest oddanie glosow za uchwalg przez wszystkich Czlonkéw
Rady Nadzorczej. Uchwaly w sprawie wyboru bieglego rewidenta dla przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego Spotki, wymagaja dla swojej waznosci oddania glosu za
podjeciem takiej uchwaly przez co najmniej jednego niezaleznego czlonka Rady
Nadzorczej, o ile ktérykolwiek z cztonkéw niezaleznych jest obecny na danym posiedzeniu
Rady Nadzorcze;.

3. Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, ktéry szczegdélowo okredla tryb jej dzialania.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5. Z zastrzezeniem przepisow prawa, dopuszczalne jest podejmowanie uchwal przez Rade
Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglto$¢. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie Rady

Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly w sposéb okreslony w ustepie
1 powyzej.
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§ 21. 1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalnosci. Rada Nadzorcza corocznie przedklada Walnemu
Zgromadzeniu zwigzla oceng sytuacji Spotki. Ocena ta powinna by¢ udostepniona
akcjonariuszom w terminie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nia przed Walnym
Zgromadzeniem.

2. Oprocz spraw wskazanych w Statucie 1 w kodeksie spétek handlowych, do Rady Nadzorczej
nalezy:

a) ustalenie wynagrodzenia i formy prawnej zatrudnienia cztonkéw Zarzadu;

b) badanie bilansu oraz rachunku zyskéw i strat w zakresie ich zgodnosci z ksiegami
1 dokumentami, jak i ze stanem faktycznym:;

c) badanie sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskéw lub pokrycia
strat;

d) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o
ktorych mowa w pkt. b) 1 ¢);

e) delegowanie cztonka lub czltonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
czlonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
moga sprawowac swoich czynnosci;

f) uchwalanie regulaminu Zarzadu;

@) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej;

h) wybor bieglego rewidenta dla przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego Spéiki;

1) podejmowanie Uchwaly w przedmiocie wyrazenia zgody na zawarcie przez Zarzad umowy o
subemisj¢ inwestycyjna ( w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi).

) z zastrzezeniem uprawnien osobistych przyznanych spolce Ksigzek Holding Spétka z
ograniczong odpowiedzialnodcia z siedziba w Warszawie, powolywanie, odwolywanie i
zawieszanie czlonkow Zarzadu.

3. Nie wymagaja zgody Rady Nadzorczej podejmowane przez Zarzad, w zwigzku
z podwyzszeniem kapitalu zakladowego w ramach kapitatu docelowego, o ktérym mowa w
§ 9 Statutu, Uchwaly w sprawach ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji w zamian za
wktady niepieni¢zne.

§ 22. Brak w skladzie Rady Nadzorczej czlonkéw niezaleznych, zmniejszenie si¢ liczby
cztonkéow Rady Nadzorczej ponizej liczby cztonkéw Rady Nadzorczej wyznaczonej w

aktualnie obowiazujacej uchwale w tym przedmiocie (jednak, oile w danym momencie
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Rada Nadzorcza ma co najmniej pigciu czltonkéw) nie powodujq braku zdolnosci Rady
Nadzorczej do podejmowania uchwal. Zarzad winien w takiej sytuacji dziala¢ w celu
doprowadzenia sktadu Rady Nadzorczej do zgodnego ze Statutem i obowiazujacymi w
danym czasie uchwatami Walnego Zgromadzenia. W razie gdyby z Rady Nadzorczej
ustapil jej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy (czy tez osoby te zrzeklyby si¢ swoich
funkcji), Rada Nadzorcza, na czas do momentu wyboru Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego przez uprawnione osoby lub organy, ze swego grona moze wybraé
w glosowaniu tajnym, zaleznie od okolicznosci, osoby pelniace obowigzki
Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, ktore to
osoby wyposazone s3 we wszystkie kompetencje Przewodniczacego, lub odpowiednio,
Wiceprzewodniczacego.
Walne Zgromadzenie

§ 23. 1. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ w terminie sze$ciu miesigcy po uplywie
roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/20 kapitalu zakladowego. Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie moze réwniez zwola¢ Rada Nadzorcza, jezeli zwolanie go uzna za
wskazane.

5. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariuszy, powinno
nastapi¢ w ciagu dwoch tygodni od daty zgloszenia wniosku.

6. Rada Nadzorcza moze zwola¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadku, gdy Zarzad
Spoiki nie zwolal Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym terminie.

7. Prawo zwolania Walnego Zgromadzenia przystuguje rowniez akcjonariuszom
reprezentujacym co najmniej 1/2 kapitalu zakladowego lub co najmniej 1/2 ogétu gloséw
w Spolce.

§ 24. 1. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba, Zze caly kapital zakladowy Spotki jest reprezentowany na
posiedzeniu i nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu, co do podjecia uchwaly nie objetej
porzadkiem obrad. Uchwata o zdjeciu z porzadku obrad albo zaniechaniu rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad jest podejmowania jedynie w przypadku, gdy

przemawiaja za nig istotne powody. Whniosek w sprawie zdjecia z porzadku obrad albo
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zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad wymaga szczegétowego
umotywowania.

2. Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy wymaga
uchwaly Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich
wnioskodawcow obecnych na Walnym Zgromadzeniu. Uchwala o zdjeciu z porzadku
obrad badZ zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy wymaga wickszosci trzech
czwartych gloséw.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonatiusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20
kapitatu akcyjnego, moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

4. Walne Zgromadzenie zwolane na wniosek akcjonariuszy powinno odby¢ si¢ w terminie
wskazanym w zadaniu, a w razie istotnych co do tego przeszkéd — w terminie
umozliwiajacym rozstrzygniecie przez Walne Zgromadzenie spraw wnoszonych pod jego
obrady.

5. Odwotlanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zostalo zwolane na taki wniosek jest
mozliwe tylko za zgoda wnioskodawcow. Odwolanie nastgpuje w taki sam sposéb jak
zwolanie, w kazdym razie nie pdzniej niz na trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym
terminem. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastgpuje w tym samym trybie co jego
odwolanie.

§ 25. 1. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

2. Nie jest dopuszczalne uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej lub droga korespondencyjna.

3. Walne Zgromadzenie uchwala i zmienia regulamin Walnego Zgromadzenia; zmiany
obowigzuja od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

§ 26. 1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi wyraznie w
Statucie lub wynikajacymi z przepiséw kodeksu spotek handlowych, z zastrzezeniem, iz do
powzigcia uchwal, o ktérych mowa w art. 415 § 1 -4 kodeksu spoélek handlowych,
niezbedny jest udzial w glosowaniu spotki Ksiazek Holding Spoétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Warszawie, nalezy:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoéltki i sprawozdania Zarzadu z
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dziatalnosci Spoiki;

b) podjecie uchwaly o podziale zyskow lub o pokryciu strat;

¢) udzielenie czlonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkdw;

d) zmiana Statutu Spotki, w tym zmiana przedmiotu przedsi¢biorstwa Spolki;

e) z zastrzezeniem postanowien Statutu o kapitale docelowym, podwyzszenie lub obnizenie
kapitatu zaktadowego Spotki;

f) potaczenie Spotki z inng spolka;

@) przeksztalcenie Spolki;

h) rozwigzanie i likwidacja Spotki;

1) umorzenie akcji;

j) wyrazenie zgody na nabycie wlasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 §1 pkt 2
kodeksu spétek handlowych;

k) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

1) zbycie 1 wydzierzawienie przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej czg¢sci, ustanowienie na
nim ograniczonego prawa rzeczowego;

m) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody spowodowane] w
zwigzku z utworzeniem Spoéltki lub sprawowaniem zarzadu lub nadzoru nad Spotka;

n) zawarcie umowy o zarzadzanie ze spotkq dominujaca, o ktoérej mowa w art. 7 kodeksu
spolek handlowych;

0) z zastrzezeniem uprawnienn osobistych przyznanych spélce Ksiazek Holding Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba w Warszawie, powolywanie i odwolywanie
czlonkéw Rady Nadzorczej;

p) inne sprawy wnioskowane przez Zarzad, Rade Nadzorcza lub poszczegoélnych akcjonariuszy.

2. Nabycie lub zbycie prawa wlasnosci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci, a takze
obciazanie nieruchomosci, w tym ustanawianie praw rzeczowych ograniczonych na
nieruchomosciach oraz skladanie innych o$wiadczen woli ze skutkiem dla uprawnien
Spotki w stosunku do nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Emisja obligacji i innych papieréw warto$ciowych, w tym w drodze oferty publicznej, a takze
podejmowanie wszelkich dziatan majacych na celu dematerializacje, rejestracje w Krajowym
Depozycie (w rozumieniu Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi) oraz dopuszczenie obligacji i innych papieréw wartosciowych do obrotu na
rynku regulowanym, z zastrzezeniem § 26 ust. 1 pkt k) Statutu 1 bezwzglednie

obowiazujacych przepiséw kodeksu spoélek handlowych, nie wymaga zgody Walnego
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Zgromadzenia.
4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, jezeli przepisy
kodeksu spélek handlowych lub Statutu nie stanowia inaczej.

§ 27. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
o odwolanie cztonkéw organéw lub likwidatoréw Spéltki, badz o pociagnigcie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych.

§ 28. 1. Uchwaly w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dzialalnosci Spoltki zapadaja zawsze w
jawnym glosowaniu imiennym, przy czym kazdej akcji przystuguje jeden glos bez
przywilejow lub ograniczen.

2. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapi¢ bez obowigzku wykupu akeji jezeli
uchwala w sprawie zmiany przedmiotu dzialalnosci Spoétki podjeta zostanie wigkszoscia
2/3 gloséw w obecnosci 0séb reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 29. 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba
przez niego wskazana, a w razie braku wskazania jakikolwiek inny czlonek Rady
Nadzorczej lub czlonek Zarzadu, po czym sposréd oséb uprawnionych do glosowania
wybiera si¢ przewodniczacego.

2. Uchwaly formulowane sa w taki sposéb, by kazdy uprawniony mial mozliwos¢ ich
zaskarzenia; dotyczy to w szczegdlnosci zaniechania podjecia uchwaly w okredlonej sprawie

ujetej w porzadku obrad.

GOSPODARKA SPOLKI
§ 30. Wewnetrzng organizacje Spoélki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad.
§ 31. 1. Spéltka prowadzi rzetelng rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.
§ 32. 1. Spoétka tworzy nastepujace kapitaly:

a) kapital zakladowy;

b) kapital zapasowy - na pokrycie strat bilansowych - na ktéry beda dokonywane coroczne
odpisy, w wysokosci nie mniejszej niz 8% (osiem procent) czystego zysku za dany rok
obrotowy, do czasu kiedy kapital zapasowy osiagnie wysoko$¢ réwna wysokosci 1/3
kapitatu zaktadowego;

c) Spoétka moze tworzy¢ i likwidowac uchwala Walnego Zgromadzenia inne kapitaly i fundusze
celowe na poczatku 1 w trakcie roku obrotowego. W szczegdlnosci tworzy si¢ kapitat
rezerwowy na pokrycie poszczegolnych wydatkéw lub strat.

2. Na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia moga by¢ takze tworzone lub znoszone i
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wykorzystywane stosownie do potrzeb fundusze celowe. Funduszem celowym jest w
szczegolnosci zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych.
§ 33. 1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

a) kapital zapasowy;

b) dywidendg¢ dla akcjonariuszy;

) inwestycje;

d) kapital rezerwowy tworzony w Spélce;

e) inne kapitaly lub fundusze;

f) inne cele okreslone uchwatla Walnego Zgromadzenia.

2. Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie
do wyplaty akcjonariuszom, w kwotach nie wyzszych niz obliczone na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa.

3. Dzient dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie w uchwale o
podziale zysku.

4. Zarzad, po wyrazeniu zgody przez Rade Nadzorcza, jest upowazniony do wyplaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego w
wysokosci nie wyzszej niz wskazana w art. 349 § 2 kodeksu spélek handlowych, pod
warunkiem, ze Spotka posiada srodki wystarczajace na jej wyplate.

§ 34. Bieglego rewidenta wybiera Rada Nadzorcza po przedstawieniu rekomendacji Zarzadu.
Spotka dokonuje zmiany bieglego rewidenta nie rzadziej niz raz na 5 lat. Rewidentem do
spraw szczegolnych nie moze by¢ podmiot pelniacy obecnie lub w okresie, ktérego dotyczy

badanie funkcj¢ bieglego rewidenta w Spoélce lub podmiotach od niej zaleznych.

ROZWIAZANIE SPOLKI
§ 35. 1. Rozwigzanie Spétki powoduja:
a) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwiazaniu Spo6tki albo o przeniesieniu siedziby Spoétki
za granice,
b) ogloszenie upadtosci Spotki,
¢) inne przyczyny przewidziane prawem.
2. Do dnia zlozenia wniosku o wykreslenie Spotki z rejestru rozwiazaniu moze zapobiec
uchwala Walnego Zgromadzenia powzigta wymagang dla zmiany Statutu wigkszoscia
gloséw, oddanych w obecnosci akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej polowe

kapitalu zaktadowego.
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3. Likwidatorami sa czltonkowie Zarzadu, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi

naczej.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie maja obowiazujace
przepisy prawa w tym kodeksu spotek handlowych.

§ 37. Statut, regulaminy, informacje i dokumenty zwiazane z Walnymi Zgromadzeniami, a takze
sprawozdania finansowe sg dostepne w siedzibie Spo6tki 1 moga by¢ umieszczane na stronie
internetowej Spolki.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 24
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie ustalenia liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie, w zwigzku z rezygnacja cztonkéw Rady Nadzorczej postanawia ustalic, iz
poprzednia kadencja Rady Nadzorczej ulega skréceniu, a Rada Nadzorcza Spétki nowej
kadencji bedzie si¢ sklada¢ z 5 (pigciu) Czlonkéw Rady Nadzorczej, w tym z
Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 29.364.135 gtoséw,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie byto 4.447.625, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 25
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie powolania Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki nowej kadencji
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie postanawia powola¢ do skladu Rady Nadzorczej Spotki nowej kadencii:
Wiestawa Tadeusza Yatale i Wiestawa Mariusza Rozackiego.
Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 29.364.135 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie byto 4.447.625, nie zgtoszono sprzeciwéw.
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Uchwata nr 26
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie powierzenia funkcji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z siedziba
w Warszawie postanawia powierzy¢ funkcje Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej
Spotki Wiestawowi Tadeuszowi Latale.
2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktorych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, taczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwata oddano 29.364.135 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséow wstrzymujacych sie byto 4.447.625, nie zgtoszono sprzeciwow.

Uchwata nr 27
z dnia 25 czerwca 2015 r.,
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki Marvipol S.A. z  siedziba

w Warszawie postanawia:

1.1)  ustali¢ nastepujace zasady wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki:

a) Przewodniczacemu Rady Nadzorczej oraz Wiceprzewodniczacemu Rady
Nadzorczej Spoltki bedzie przystugiwalo wynagrodzenie za pelnienie funkcji
w Radzie Nadzorczej Spotki w wysokosci 10.000 zt brutto za kazdy pelny kwartat
pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki;

b) Cztonkowi Rady Nadzorczej nie pelniacemu funkcji wskazanych w ust. 1 punkt a)
niniejszej uchwaly, bedzie przystugiwalo wynagrodzenie za pelnienie funkcji w
Radzie Nadzorczej Spétki w wysokosci 7.000 zl brutto za kazdy pelny kwartal
pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spoiki;

1.2)  Ustali¢, iz wynagrodzenie wskazane w ust. 1 niniejszej uchwaly platne bedzie z dotu
do 10 — go dnia kwartalu nastgpujacego po kwartale, za ktory wynagrodzenie jest
nalezne. Pierwsze kwartalne wynagrodzenie w ustalonej powyzej wysokosci nalezne
bedzie za kwartal zaczynajacy si¢ w dniu 1 lipca 2015 roku.

1.3)  Uchyli¢ uchwale nr 7 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spotki z dnia 5 pazdziernika 2012 roku w sprawie ustalenia wysokosci
wynagrodzenia dla niezaleznych Czlonkéw Rady Nadzorczej.

2) Uchwala wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Wazne gtosy oddano z 33.811.760 akcji, ktérych procentowy udziat w kapitale zaktadowym wynosi
81,37%, faczna liczba waznych gtoséw wynosi 33.811.760, za uchwatg oddano 33.811.760 gtosow,
przeciw uchwale gtoséw nie oddano, gtoséw wstrzymujacych sie nie byto, nie zgtoszono sprzeciwdw.
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